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ค ำน ำ 
 

  รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  มาตรา 76  รวมทั้งพระราชกฤษฎีกาว่าด้วย
หลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546  มาตรา 14  ก าหนดให้คณะรัฐมนตรีต้องจัดท าแผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน  เพ่ือเป็นกรอบและแนวทางในการบริหารราชการแผ่นดิน  ตลอดระยะเวลา 4 ปี และมาตรา 
9 (1) เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ต่อภารกิจของรัฐ ก่อนด าเนินการตามภารกิจใดให้ส่วนราชการจัดท าแผนปฏิบัติราชการไว้
เป็นการล่วงหน้า โดยให้น านโยบายของรัฐบาลที่แถลงต่อรัฐสภา  มาพิจารณาด าเนินการให้สอดคล้องกับแนวนโยบาย
พ้ืนฐานแห่งรัฐตามบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2560  และแผนพัฒนาประเทศ
ด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องโดยทุกส่วนราชการจะต้องไปด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพและแผนปฏิบัติราชการ
ประจ าปีต่อไป   

 

  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ จัดท าแผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีการศึกษา 2567 ซึ่งคณะกรรมการด าเนินงานได้
ยึดถือนโยบายรัฐบาลทั้งในส่วนที่เป็นนโยบายเร่งด่วน  นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต  นโยบายการศึกษา  เพ่ือให้
หน่วยงานในสังกัดใช้เป็นกรอบ  และทิศทางการด าเนินงานในปีการศึกษา 2567 โดยมีสาระเกี่ยวกับวิสัยทัศน์  พันธ
กิจ เป้าหมายการให้บริการ ตัวชี้วัด กลยุทธ์  ผลผลิต  และโครงการ  รวมทั้งกิจกรรมที่ต้องด าเนินการ งบประมาณ 
ระยะเวลาด าเนินการ  วงเงินรวมที่จะใช้ในปีการศึกษา 2567 โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติราชการประจ าปี
การศึกษา  2567  ฉบับนี้  จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารและจัดการศึกษา และทุกหน่วยงานในสังกัด  มีความ
ชัดเจนในการด าเนินงาน  สามารถบูรณาการและผลักดันไปสู่การปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง  เป็นรูปธรรม  สามารถ
ติดตามประเมินผลความส าเร็จได้ตามเป้าหมาย  ตัวชี้วัด  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลสูงสุดต่อการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้แก่เยาวชนของชาติได้ตามที่มุ่งหวัง  

แผนปฏิบัติราชการ  ประจ าปีการศึกษา 2567 ของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบ้านห้วยไคร้เรียบร้อยแล้ว จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงาน
และผู้ปฏิบัติงานที่เก่ียวข้องให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป  จึงขอขอบคุณผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมา ณ 
ที่นี้  
 

โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
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ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ได้ประชุมเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ
แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีการศึกษา 2567  ของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  ในคราวประชุมครั้งที่ 1 /2567 เมื่อวันที่ 20  
พฤษภาคม  พ.ศ.2567 พิจารณาแล้วเห็นชอบ/อนุมัติ ให้ใช้แผนปฏิบัติราชการ ประจ าปีการศึกษา 2567  ของ
โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  
 ทั้งนี้ ข้าพเจ้า นายสุพิษ  ชัยมงคล  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ขอแสดงเจตจ านงในการบริหารจัด
การศึกษาของสถานศึกษาแห่งนี้ ให้เป็นไปตามกรอบทิศทางการบริหารจัดการศึกษา และเป้าหมายในแผนปฏิบัติ
ราชการ ประจ าปีการศึกษา 2567 นี้อย่างเต็มก าลังความสามารถ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน ราชการ 
ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องต่อไป 
 
 
                                              ลงชื่อ.................................................................. 
             (นายสุพิษ  ชัยมงคล) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
 
 
 

    ลงชื่อ................................................................ 
          (นายเสถียร   กาโน) 
      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
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ส่วนที่ 1 
บทน า 

 
ข้อมูลทั่วไป 
 โ ร ง เ รี ย น บ้ า น ห้ ว ย ไ ค ร้  ที่ ตั้ ง  3 6 5  ห มู่ ที่  1  ถ น น พ ห ล โ ย ธิ น  ต า บ ล ห้ ว ย ไ ค ร้  อ า เ ภ อ 
แม่สาย  จังหวัด เชียงราย รหัสไปรษณีย์  57220 โทรศัพท์  053 – 763 010  โทรสาร  053-763192  e-mail - 
Banhuaikraischool365@ hotmail.com, Website www.banhuaikrai.ac.th สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  เปิดสอน
ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีพ้ืนที่  14 ไร่ 3 ตารางวา เขตพ้ืนที่บริการหมู่ที่ 1, 2, 6, 7, 10  
และ 11  ต าบลห้วยไคร้ และนักเรียนในต าบลแม่ไร่ อ าเภอแม่จัน  ต าบลแม่ฟ้าหลวง  อ าเภอแม่ฟ้าหลวง  มาเข้ารับ
บริการ ในปีการศึกษา 2562 ได้รับการควบรวมโรงเรียน   บ้านสันยาว สันลิดไม้  ต าบลห้วยไคร้  อ าเภอแม่สาย  เข้า
มาเรียนรวมแบบครบทุกชั้นเรียนตามประกาศส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต 3  เรื่องการ
รวมสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  ประกาศ  ณ  วันที่  4  มกราคม  2561  ท าให้มีเขตบริการโรงเรียนเพ่ิมข้ึนอีก 2 หมู่บ้าน  
ได้แก่ บ้านสันยาว  หมู่ที่ 3  และบ้านสันลิดไม้  หมู่ที่ 8  
 
 

ประวัติโรงเรียนบ้านห้วยไคร้โดยย่อ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ เดิมมีชื่อเรียกว่า  “โรงเรียนแม่สาย 2” ตั้งอยู่ในบริเวณวัดห้วยไคร้หลวง  เริ่ม
ก่อตั้งเมื่อปี พ.ศ.2475 โดยนายอ้าย  วงศ์ธรรมา ได้ชักชวนราษฎรในหมู่บ้านร่วมกันจัดตั้งโดยนิมนต์พระขันธ์  จันทา
พูน เป็นครูและนับเป็นครูคนแรกของโรงเรียน ต่อมาได้ซื้อที่ดินและก่อสร้างอาคารเรียนแบบ  014  ขนาด 7 
ห้องเรียน และย้ายนักเรียนจากโรงเรียนเดิมมาเรียนในอาคารหลังใหม่ปี พ. ศ. 2513 ซึ่งทางราชการอนุญาตให้ขยาย
ชั้นเรียนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 ปี พ.ศ. 2515 ได้จัดสร้างอาคารเรียนแบบ 003 ขนาด 3 ห้องเรียน 
 ต่อมาโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ได้ปรับปรุงและพัฒนาให้ก้าวหน้ามาเป็นล าดับโดยมีการสร้างอาคารเรียน  
บ้านพักครูโดยได้รับงบประมาณสนับสนุนจากราษฎรในหมู่บ้าน เทศบาลต าบลห้วยไคร้  องค์การบริหารส่วนจังหวัด  
การจัดงานประจ าปี  และงบประมาณจากทางราชการ  ปัจจุบันโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  มีอาคาร  20  หลัง โดย
แบ่งเป็นอาคารเรียน  3  หลัง  อาคารประกอบ  17 หลัง  และได้มีโครงการในการปรับปรุงห้องน้ า  โดยรับบริจาค
จากผู้ปกครองนักเรียน ทางโรงเรียนได้หาทุนทรัพย์ในการซื้อที่ดินส าหรับการก่อสร้างอาคารฝึกงาน ในปีการศึกษา 
2551 ได้รับเงินบริจาคจากบุคคลทั่วไป ร่วมบริจาคสร้างอาคารประกอบ อีก 2 หลัง ได้แก่ อาคารศาลารวมใจและ
อาคารฝึกงาน ในปีการศึกษา 2551 จัดท าอาคารสหกรณ์ร้านค้า ปรับปรุงส านักงานธนาคารขยะรีไซด์เคิล  และจัดท า
ที่ท าการธนาคารโรงเรียน ปีการศึกษา 2552 ได้รับจัดสรรงบประมาณ ในการสร้างส้วม 4  ที่นั่ง  1  หลัง ปรับปรุง
ห้องประชุมพวงแสด และในปีการศึกษา 2553 ได้รับจัดสรรงบประมาณตามโครงการไทยเข้มแข็งในการสร้างโรงน้ า
ดื่มอาร์ โอให้กับนักเรียน โดยได้รับความอนุเคราะห์การขุดเจาะน้ าบาดาลจากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม กรมทรัพยากรน้ าบาดาล และปีการศึกษา 2557 ได้งบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์
จามจุรี ปีการศึกษา 2559 ได้งบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมเปลี่ยนหลังคาเมทัลซีท อาคาร แบบ  ชร. 017 และโรง
อาหารอาคารก่อสร้างเอง 
 ปัจจุบันโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ได้เปิดชั้นเรียนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2  ถึงระดับมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดย
ใช้หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 2551 ซึ่งเป็นหลักสูตรที่
ก าหนดมาตรฐานและตัวชี้วัดเป็นชั้นปี และโรงเรียนยังได้จัดท าสาระเพ่ิมเพ่ือเป็นการจัดการศึกษาให้สอดคล้องต่อ
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สภาพแวดล้อมในท้องถิ่น และบุคลากรในโรงเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อมในการจัดการศึกษาไปสู่
คุณภาพและมาตรฐานตามที่ก าหนด   
 
แผนผังของโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สถานที่ตั้งทางภูมิศาสตร์   
 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ตั้งอยู่ที่  365 หมู่ที่ 1 ต าบลห้วยไคร้ อ าเภอแม่สาย จังหวัดเชียงรายอยู่ห่างจาก
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาเชียงราย เขต 3 ประมาณ 15 กิโลเมตร ตามเส้นทางหลวงแผ่นดิน หมายเลข 110 มี
อาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียง ดังนี้ 
  ทิศเหนือ            ติดต่อกับหมู่บ้านสันต้นปุย อ าเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 
  ทิศใต ้               ติดต่อกับหมู่บ้านสันกอง อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
  ทิศตะวันออก      ติดต่อกับหมู่บ้านป่าสักขวาง อ าเภอแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
  ทิศตะวันตก        ติดต่อกับหมู่บ้านห้วยน้ าขุ่น อ าเภอแม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย 
ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไป  ตั้งอยู่ภาคเหนือตอนบน เหนือสุดของประเทศไทยมีพ้ืนที่ทั้งหมด  14  ไร่  3  ตารางวา    
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 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีเขตพ้ืนที่บริการของโรงเรียน จ านวน 8 หมู่บ้าน คือ บ้านห้วยไคร้ หมู่ 1  บ้านห้วยไคร้ หมู่ 
2  บ้านศาลาเชิงดอย หมู่ 6 บ้านห้วยไคร้หลังตลาดหมู่ 7 บ้านห้วยไคร้หลวงหมู่ 10  บ้านห้วยไคร้เหนือหมู่ 11  บ้าน
สันยาว  หมู่ 3  และบ้านสันลิดไม้  หมู่ 8  ในปีการศึกษา 2562  มีนักเรียนจ านวน 540  คน  
 นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ มีหลากหลายทางชาติพันธุ์ แบ่งออกเป็น 4 กลุ่มใหญ่ ๆ ดังนี้ 
 1.  กลุ่มคนไทยพื้นราบ ได้แก่ คนพ้ืนเมือง  คนไทย ไทลื้อ ไทเขิน ไทใหญ ่    
 2.  กลุ่มคนไทยบนพื้นที่สูง ได้แก่ อาข่า ลาหู่ ลีซอ ม้ง เย้า    
 3.  กลุ่มจีนคณะชาติ ได้แก่ อดีตทหารจีนคณะชาติ จีนฮ่อ อพยพ และจีนฮ่อหลบหนีเข้าเมือง  
 4.  กลุ่มผู้พลัดถิ่นหลบหนีเข้าเมือง ได้แก่ ผู้พลัดถิ่นสัญชาติพม่า  ชนเผ่าปะหล่อง 
 
สภาพทางเศรษฐกิจ 
 ต าบลห้วยไคร้ มีพ้ืนที่ราบและที่ราบระหว่างภูเขา ประชาชนส่วนใหญ่จึงมีอาชีพท าการเกษตรได้แก่ ปลูกข้าว 
ข้าวโพด เสื่อกก สับปะรด ฯลฯ และการปศุสัตว์  ได้แก่ กระบือ สุกร ปลา เป็นต้น 
 นอกจากนี้ประชากรส่วนหนึ่งประกอบอาชีพค้าขาย และการบริการรถขนส่งนักท่องเที่ยว เนื่องจากหมู่บ้าน
ห้วยไคร้ อยู่ใกล้กับแหล่งทรัพยากรด้านการท่องเที่ยวที่สวยงามและมีโบราณสถานที่มีคุณค่าทางประวัติศาสตร์  อัน
ประกอบด้วยพระต าหนักดอยตุง โครงการพัฒนาดอยตุงอันเนื่องมาจากพระราชด าริ วัดพระพุทธชินธาตุเจ้าดอยตุง 
พร้อมทั้งแหล่งท่องเที่ยวอื่น ๆ ตามอ าเภอรอบนอก 
 

 
ข้อมูลพื้นฐาน 

1.  ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1.1 จ านวนบุคลากรจ าแนกตามต าแหน่ง 

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าที่อื่นๆ รวมทั้งหมด 

จ านวน 2 28 1 2 2 35 

 

1.2 จ านวนบุคลากรจ าแนกตามคุณวุฒิทางการศึกษา 

บุคลากร ต่ ากว่าปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

จ านวน 2 24 8 1 

 
2. ข้อมูลนักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ จ าแนกตามระดับชั้นเรียน 
 

จ านวน/
ห้อง 

ระดับชั้น 
อ.2 อ.3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ม.1 ม.2 ม.3 รวม 

นักเรียน 7 9 46 53 37 45 48 54 97 82 73 551 
ห้อง 1 1 2 2 1 2 2 2 3 3 3  22 
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  3. ข้อมูลทรัพยากรอ่ืน  
  3.1  ข้อมูลอาคารสถานที่  
             1.  อาคารเรียนแบบมาตรฐาน 
                      1.1   แบบ  ป  1  ก   1   หลัง 
                      1.2   แบบ  ชร. 017   1   หลัง 
                                     1.3   แบบ  สปช. 105/29   1   หลัง 
                      1.4   แบบ  สปช. 2/28   1   หลัง 
                                     1.5   อาคารอเนกประสงค์    1   หลัง  
                                     1.6   อาคารอเนกประสงค์    1   หลัง 
            2.  อาคารเรียน  (สร้างเอง,  บริจาค) 
                       2.1 อาคารเรียนดนตรี   1   หลัง 
            3.  อาคารประกอบการ (สร้างเอง, บริจาค) 
                                      3.1  ศูนย์หัตถกรรม   1   หลัง 
          3.2  โรงอาหาร   1   หลัง 
                                      3.3  โรงฝึกงาน   1   หลัง 
                                      3.4  ห้องพยาบาล                                         1   หลัง 
                                      3.5  ศาลารวมใจ                                           1   หลัง 
                           4.  ส้วมแบบ สปช. 602/26,  601/24, 601/26, 603/29      8  หลัง 
    5.  ส้วมแบบมาตรฐาน               
               5.1   ชาย                                                        10   ที่นั่ง 
                      5.2   หญิง                                                       10   ที่นั่ง 
           6.  ส้วม (สร้างเอง,  บริจาค) 
           6.1  ชาย                                                     2  ที่นั่ง 
              6.2  หญิง                                                            2  ที่นั่ง   
                          7.  ห้องสมุด                                                                1  ห้อง 
                          8.  ห้องเรียนคอมพิวเตอร์                                                 2  ห้อง 
                          9.  ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์                                      2  ห้อง 
  3.2  แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา 
                      1.   แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา                      
                           -  ห้องสมุด             -  โรงอาหาร            -  ศูนย์หัตถกรรม                                                         
                           -  ห้องวิทยาศาสตร์  -  สหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน       -  ห้องดนตรี 
                           -  ห้องแนะแนว                -  ห้องศูนย์ภาษาอังกฤษ   -  ศาลารวมใจ  
    -  ห้องพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา   -  ธนาคารโรงเรียน -  ห้องคอมพิวเตอร์                                                   
           -  สวนพฤกษศาสตร์  -  สวนหย่อม    -  สวนเกษตร                  

2.   แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา 
        - วัดห้วยไคร้ใหม่          -  วัดห้วยไคร้หลวง   - พระต าหนักดอยตุง  
 - พิพิธภัณฑ์เชียงแส         - โป่งน้ าร้อนอ าเภอแม่จัน      - คริสตจักรนทีธรรม   
       - หอฝิ่น                      - วัดร่องขุ่น   - ไร่แม่ฟ้าหลวง 
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                         - สามเหลี่ยมทองค า  - ศูนย์หญ้าแฝก             - สถานีขนส่งดอยตุง 
                        - เทศบาลห้วยไคร้  - ธนาคารกสิกรไทย     - ศูนย์งานมือ                 
                       - วัดห้วยไคร้หลวง           - ขุนน้ านางนอน           - บ่อขยะ 
                     - สถานีอนามัยห้วยไคร้      - ม. แม่ฟ้าหลวง    - ตลาดสดห้วยไคร้        
                       -  ถ้ าหลวงดอยนางนอน     - วัดพระธาตุดอยเวา     - สถานีวิทยุชุมชน 
                       - โบสถ์คริสต์                  - สวนสัตว์เชียงราย  - ที่ท าการไปรษณีย์ 

               - วัดมงคลธรรมกายาราม       - หอพระราชประวัติ  - วัดพระธาตุดอยตุง        
 - ต ารวจชุมชนห้วยไคร้         - ม. ราชภฎัเชียงราย      - โรงงานข้าวซอยตัด     

                         - โบราณสถานเชียงแสน       - อ่างเก็บน้ าห้วยไคร้      - ส านักงานประปา 
                         - วิทยาลัยการอาชีพเชียงราย - สวนรุกขชาติแม่ฟ้าหลวง  - สวนจักรพันธุ์เพ็ญศิริ 
 - คริสตจักรประชากิตติสุข  - ไร่บุญรอดเชียงราย  - วัดห้วยปลากั้ง 
          - สวน 4 ไร่แก้จน (สวนนากยก)  - ศูนย์ศึกษาฯชาน้ ามัน  - วัดร้องเสือเต้น  
 - ไร่ชาฉุยฟง         
 

4. การวิเคราะห์สภาพของโรงเรียน 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของโรงเรียนด าเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกโดยใช้เทคนิคการ

วิเคราะห์ PEST Analysis  ประกอบไปด้วยประเด็นในการวิเคราะห์  ดังนี้ 
1. การเมือง (Political)  
2. เศรษฐกิจ (Economic)  
3. สังคม (Social)  
4. เทคโนโลยี (Technology)  
ส่วนการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในใช้เทคนิค  7 S  Mckinsey  Framework  ซึ่งมีประเด็นในการ

วิเคราะห์  ดังนี้ 
1. กลยุทธ์การพัฒนา (Strategies)   
2. โครงสร้างการบริหาร (Structure)   
3. ระบบการจัดการ (System)   
4. รูปแบบ (Style)   
5. บุคคล (Staff)   

  6. ทักษะ (Skill)   
7. ค่านิยมร่วม (Share  value)  
จากการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายในมีผลการวิเคราะห์มี  ดังนี้ 
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การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 

ประเด็นการ
วิเคราะห์ 

โอกาส  
(Opportunities) 

อุปสรรค  
(Threats) 

การเมือง 
(Political) 

รัฐบาลมีนโยบายปฏิรูปการศึกษาที่ชัดเจน 
มีการสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษามาก
ขึ้น มีกฎหมายการศึกษาที่เอ้ือต่อการพัฒนา
การศึกษา สนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการสนับสนุนการจัด
การศึกษา 

๑. นโยบายการจัดการศึกษาของรัฐบาล
เปลี่ยนแปลงบ่อยมาก ส่งผลกระทบต่อ
ผู้ปฏิบัติงานและนโยบายทางการศึกษาไม่ต่อเนื่อง 
การออกกฎระเบียบหลักเกณฑ์ล่าช้าเป็นอุปสรรค
ต่อการปฏิบัติงาน 
๒. การบังคับใช้กฎหมายไม่จริงจัง (ร้านเกมส์ / 
การเกณฑ์เด็กเข้าเรียน/กฎหมายเข้าเมือง) ส่งผล
กระทบต่อการพัฒนาการศึกษา 

เศรษฐกิจ 
(Economic) 

บริเวณที่ตั้งของโรงเรียนเป็นแหล่งค้าขาย  
ชุมชนโดยรอบโรงเรียนเป็นผู้มีฐานะร่ ารวย
และมีศักยภาพพอที่จะช่วยเหลือการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
 

 

1. ผู้ปกครองนักเรียนส่วนหนึ่งยังยากจน ไม่
สามารถส่งบุตรหลานเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้นแม้
รัฐบาลจะมีนโยบายเรียนฟรี  15 ปี เป็นผลให้
ผู้ปกครองบางคนต้องให้บุตรหลาน ไปท างานหา
เลี้ยงครอบครัว ก่อให้เกิดปัญหาเด็กตกหล่น และ
ออกกลางคันเป็นบางส่วน 
2. นักเรียนที่เข้าเรียนมาจากพ้ืนที่นอกเขตบริการ
ของโรงเรียนผู้ปกครองมีฐานะยากจนไม่สามารถ
สนับสนันการจัดการศึกษาของโรงเรียนได้
เท่าท่ีควร 
 

สังคม 
(Social) 

1. ประชากรนักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
มีหลากหลายทางชาติพันธุ์ ได้แก่ กลุ่มคน
ไทยพ้ืนราบ ได้แก่ คนพ้ืนเมือง คนไทย ไท
ลื้อ ไทเขิน ไทใหญ่ กลุ่มคนไทยบนพ้ืนที่สูง 
ได้แก่ อาข่า ลาหู่ ลีซอ ม้ง เย้า กลุ่มจีนคณะ
ชาติ ได้แก่ อดีตทหารจีนคณะชาติ จีนฮ่อ 
อพยพ และจีนฮ่อหลบหนีเข้าเมือง กลุ่มผู้
พลัดถิ่นหลบหนีเข้าเมือง ได้แก่ ผู้พลัดถิ่น
สัญชาติพม่า  ชนเผ่ าปะหร่อง มีความ
หลากหลายทางชาติพันธุ์ประชากร มีแหล่ง
ท่องเที่ยวหลากหลายสามารถน ามาใช้ใน
การพัฒนาหลักสูตรท้องถิ่นและการจัดการ
เรียนการสอน  
2. ด้านวัฒนธรรม มีความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม วัฒนธรรมล้านนาเป็นวัฒนธรรม

1. ที่ตั้งของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ติดกับชายแดน
เกิดปัญหาด้านเด็กไร้รัฐ/ไร้สัญชาติ 
2. ปัญหายาเสพติดแพร่หลาย ประชากรวัยเรียน
ถูกทิ้งให้อยู่กับปู่ย่าตายาย ขาดการอบรมขาด
ความอบอุ่น จึงหันมาใช้ยาเสพติดเนื่องจากหาซื้อ
ได้ง่าย 
3. การอพยพโยกย้ายของประชากร ส่งผลต่อการ
วางแผนการจัดการศึกษา เช่น การเกณฑ์เด็กและ
การรับนักเรียน 
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ที่ถือปฏิบัติกันมาช้านาน ๆ เช่น ยี่ เป็ ง 
สงกรานต์ ตานก๋วยสลาก เป็นสังคมเอ้ือ
อาทร ลดความขัดแย้ง ท าให้ประชาชนรัก
และเข้าใจในวัฒนธรรมประเพณีต่าง ๆ 
ภาคภูมิใจในถิ่นก าเนิด ไม่ทอดทิ้งประเพณี
อันดีงาม ส่งผลให้ประชาชนส่วนใหญ่เป็น
คนมีคุณธรรม นอกจากนี้ยังมีโอกาสในการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมกับประเทศ
เพ่ือนบ้าน 

เทคโนโลยี 
(Technology) 

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และอินเทอร์เน็ต 
ตลอดจนการรับสัญญาณโทรทัศน์จากใน
และต่างประเทศซึ่งแพร่หลายเข้ามาใน
ชุมชนทั้งในเมืองและชนบท ที่เข้าถึงง่าย
และค่าติดตั้งไม่แพงส่งผลต่อการจัด
การศึกษาท าให้เด็กรู้จักแสวงหาความรู้ มี
ความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ อีกทั้งการ
สนับสนุนจากภาครัฐและเอกชนในด้าน
เทคโนโลยี วัสดุ อุปกรณ์ บุคลากรและ
อาคารสถานที่ 

การใช้เทคโนโลยีโดยส่วนใหญ่ไม่ถูกน าไปใช้เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้  มีการใช้สื่อสังคมออนไลน์ที่ไม่
เหมาะสม   

 

 
 
การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
 

ประเด็นที่
วิเคราะห์ 

จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) 

กลยุทธ์การพัฒนา 
(Strategies)   

1. โรงเรียนมีการก าหนดวิสัยทัศน์
ร่วม  มีแผนงาน  มีกลยุทธ์ในการ
ด าเนินการที่สอดคล้องกับสภาพ
บริบทของโรงเรียน  

โรงเรียนขาดการทบทวนและประเมินกลยุทธ์ในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา  การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วน
ได้ส่วนเสียในการก าหนดกลยุทธ์ยังมีน้อยเกินไป 

โครงสร้างการ
บริหาร 

(Structure)   

1. หน่วยงานมีโครงสร้างในการ
บริหารงานที่ชัดเจน ส่งผลให้การแบ่ง
หน้าที่ความรับผิดชอบตามภารกิจไม่
ซ้ าซ้อน นโยบายสอดคล้องกับต้น
สังกัด 
2. โรงเรียนมีองค์คณะบุคคลที่
เข้มแข็งสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้
รวดเร็วทันต่อเหตุการณ์ 

การก าหนดโครงสร้างการบริหารตามกฏการกระจาย
อ านาจของกระทรวงศึกษาธิการทั้ง 4 กลุ่มงานมีขอบ
ขายภาระงานที่มากเกินกว่าปริมาณบุคลากรของ
โรงเรียน   
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3. โรงเรียนมีการบริหารจัดการโดยมี
องค์คณะบุคคล ส่งผลให้การบริหาร
จัดการศึกษาเป็นไปตามหลักธรรมาภิ
บาล 

ระบบการจัดการ 
(System)   

โรงเรียนได้รับการกระจายอ านาจใน
การบริหารจัดการ ส่งผลให้มีอิสระ
และคล่องตัวในการบริหารจัดการ 

กระบวนการวางแผนการและการวัดผลประเมินผล
ของโรงเรียนยังขาดการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

รูปแบบ 
 (Style)   

โรงเรียนมีรูปแบบในการบริหาร
จัดการ  และรูปแบบในการจัดการ
เรียนรู้เป็นที่ยอมรับของหน่วยงานต้น
สังกัด  และชุมชน   

โรงเรียนขาดการมีส่วนร่วมในการด าเนินการ  มีความ
ซ้ าซ้อนในการปฏิบัติงาน 

บุคคล  
(Staff)   

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาส่วน
ใหญ่อยู่ในวัยท างานและเป็นคนใน
พ้ืนที่สามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็ม
ก าลังความรู้ความสามารถ 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ปฏิบัติงานตรงตามความรู้
ความสามารถ ส่งผลให้งานมีคุณภาพ 
และบรรลุผลตามเป้าหมาย 

1. บุคลากรทางการศึกษาส่วนใหญ่ได้รับการพัฒนา
ทางวิชาชีพและเทคนิคใหม่ ๆ น้อย ก้าวไม่ทันการ
เปลี่ยนแปลง ส่งผลต่อการปฏิบัติงาน 
2. โรงเรียนยังขาดแคลนครูและมีครูสอนไม่ตรง
วิชาเอก ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
ต่ า  
3. ครูมีภาระงานมาก ส่งผลให้ มีเวลาในการจัดการ
เรียนการสอนน้อย 

ทักษะ  
(Skill)   

1. โรงเรียนมีบุคลากรที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และมีความ
หลากหลายทั้งทางด้านศิลปะ ดนตรี  
นาฏศิลป์  สังคมศึกษาช่วยให้การ
จัดการเรียนรู้มีความหลากหลายและ
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   
2.  ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เป็นผู้มีประสบการณ์ในการท างานสูง
จึงมีทักษะในการปฏิบัติงานและ
ถ่ายทอดสู่บุคลากรรุ่นหลัง ๆ จากรุ่น
สู่รุ่น 

1.  โรงเรียนมีบุคลากรในวัยใกล้เกษียณมากและเมื่อ
เกษียณอายุราชการจะได้บุคลากรบรรจุใหม่มา
ทดแทนซึ่งยังขาดประสบการณ์และทักษะในการ
ท างาน 

ค่านิยมร่วม 
 (Share  value) 

โรงเรียนมีค่านิยมหลักที่มุ่งการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมนักเรียน พัฒนา
วินัยของนักเรียนซึ่งบุคลากรทุกคน
เห็นพ้องร่วมกัน  และยึดถือเป็นแนว
ปฏิบัติที่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 

1. ขาดการเสริมแรงจูงใจทางบวกให้แก่ผู้ปฏิบัติงาน 
2. องค์คณะบุคคลขาดความเชื่อมโยงในการ
ปฏิบัติงาน 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา 

1. ทิศทางการจัดการศึกษา  
 
 วิสัยทัศน์  (Vision) 
 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้  มีคุณธรรม จริยธรรม ด ารงชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง หลีกเลี่ยงอบายมุข รอบรู้
เทคโนโลยี มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา พร้อมพัฒนาสู่สากล 
 

พันธกิจ (Mission) 
            1. พัฒนาโรงเรียนมีความปลอดภัยแก่ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะที่จ าเป็น ในศตวรรษท่ี 21 
 3. สร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า ให้ผู้เรียนทุกคน ได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 
และเท่าเทียม 
 4. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญ มีมาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ มี
จิตวิญญาณความเป็นครูมืออาชีพ ในการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองทิศทาง การพัฒนาประเทศ 
 5. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

 เป้าหมาย  (Goal) 
 1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดี มีวินัย มีความรับผิดชอบ บนพื้นฐานความเป็นไทยอย่างมี
ความสุข 

 2. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาตามความถนัดและสนใจ  
เพ่ือพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 

 3. นักเรียนมีทักษะในการด ารงชีวิต ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 4. นักเรียนมีทักษะ และรู้เท่าทันการใช้สื่อเทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ 
 5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐาน มีความมั่นคงและก้าวหน้าทางวิชาชีพ  
  6. มีระบบบริหารจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยึดศาสตร์พระราชาและหลักธรรมาภิบาล 
ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มีคุณภาพเป็นผู้น าทางวิชาการ 

   7. โรงเรียนมีปลอดภัยต่อภัยพิบัติและภัยคุกคามทุกรูปแบบ เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้และให้บริการแก่
ผู้เรียนตลอดจนหน่วยงานชุมชนท้องถิ่น 

 8. มีเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมพัฒนาการศึกษาอย่างรอบด้านและยั่งยืน 
 

 อัตลักษณ์  
  นักเรียนดีวิถีพอเพียง (ห้วยไคร้วินัยดี มีความรับผิดชอบ) 
  เอกลักษณ์ 

 โรงเรียนดี มีคุณธรรม จริยธรรม (คุณธรรม น าความรู้ สู่วิถีพอเพียง) 
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2. กลยุทธ์การจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
  เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategy Objective) 
 1.  ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยา
เสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิตและ
ทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 
  2. ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการดูแลความปลอดภัยและสามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่โรค
อุบัติซ้ า  
  3. สถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความปลอดภัย และจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  4. สถานศึกษา ได้รับการส่งเสริมให้มีความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง เ พ่ือความปลอดภัยของ
ผู้เรียน 
 ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
(Key Performance  

Indicators) 

ข้อมูลพื้นฐำน 
(Based 
Line) 

ค่าเป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา
/ประเด็นที ่

2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1 ผู้เรียนที่มีความรู้ความเข้าใจ และ

ทักษะ เพ่ือรับมือกับภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ และทุก
ประเภท 

70 75 80 85 90 95 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
2.4/3.3 

มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.5 

2 โรงเรียนมีการประเมินความเสี่ยง 
และมีแผน/มาตรการ กิจกรรมในการ
สร้าง ความตระหนักรู้ (Safety 
Awareness) หรือ ทักษะในการ
รับมือด้านความปลอดภัย (Safety 
Action) ทุกรูปแบบ และมีการ
ด าเนินการ ตามแผนอย่างเป็นระบบ 

70 75 80 85 90 95 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
2.4/3.3 

มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.5 

3 โรงเรียนมีความร่วมมือกับหน่วยงาน
ภายนอกที่เกี่ยวข้อง เพ่ือความ
ปลอดภัยของผู้เรียน 

70 75 80 85 90 95 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
2.4/3.3 

มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.5 
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แนวทางการพัฒนา 
 

ที ่ แนวทางการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 
1 พัฒนาและส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับภัยรูปแบบต่างๆ ที่มีผลกระทบต่อ

ความปลอดภัย ในการด าเนินชีวิตเพ่ือสามารถด าเนินชีวิตในวิถีใหม่และชีวิตวิถี
ถัดไปได้อย่างถูกต้อง 

บริหารวิชาการ 

2 พัฒนาระบบและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ให้ได้รับความปลอดภัยจากภัยทั้ง 9 รูปแบบ และพร้อมปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลง โดยเปิดให้มีช่องทางการร้องเรียนหรือแจ้งเหตุให้กับผู้เรียน 
ผู้ปกครอง ครูเพ่ือสื่อสารกับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
โดยตรง รวมถึงการใช้ Big Data และแอปพลิเคชั่นในการเฝ้าระวังเชิงรุก เพ่ือ
สามารถคาดการณ์ภัยที่อาจเกิดขึ้นในอนาคต การซักซ้อมในการรับมือกับภัย
พิบัติและภัยคุกคามรูปแบบต่างๆ ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และส่งเสริมการ
เชื่อมโยงฐานข้อมูลทั้งหน่วยงานในสังกัดและหน่วยงานภายนอก ให้สามารถ
แก้ไขปัญหาด้านความปลอดภัยได้อย่างทันท่วงที 

บริหารทั่วไป 

3 ให้สถานศึกษาเป็นพ้ืนที่ปลอดภัยส าหรับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
โดยการประสานการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือให้อาคารเรียนอาคารประกอบของ
สถานศึกษาให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ และความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา รวมถึงส่งเสริมและประสานการสนับสนุนบุคลากรด้านจิตวิทยา 
และบุคลากรด้านความปลอดภัย เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยกับผู้เรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 

บริหารทั่วไป 

4 โรงเรียนมีความร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น  องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล และหน่วยงานอ่ืน
ที่เก่ียวข้อง เพ่ือเสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียนให้มีทักษะในการป้องกันและ
ปรับตัว 

บริหารทั่วไป 

5 โรงเรียนมีการประเมินความเสี่ยงด้านความปลอดภัย และจัดท าแผนบริหาร
จัดการด้านความปลอดภัยและจัดระบบความปลอดภัยในภาพรวมให้เหมาะสม
ตามบริบทของพ้ืนที่ 

บริหารทั่วไป 

6 โรงเรียนจัดกิจกรรมในการสร้างความตระหนักรู้ (Safety Awareness) หรือการ
ซักซ้อมในการรับมือกับภัยพิบัติ และภัยคุกคามรูปแบบต่าง ๆ (Safety Action) 
ที่ผู้เรียนอาจต้องเผชิญ และมีแผน/มาตรการในการ รับมือกับโรคอุบัติใหม่และ
โรคอุบัติซ้ าที่เกิดขึ้นได้ในวิถีชีวิตใหม่ เพ่ือให้โรงเรียนเป็นพื้นที่ปลอดภัย 

บริหารทั่วไป 
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กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
  เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategy Objective) 
 1.  นักเรียนในเขตบริการของโรงเรียนได้รับโอกาสในการเข้ารับการศึกษาอย่างเท่าเทียม ทั่วถึง และมีคุณภาพ
จนจบการศึกษาภาคบังคับ 
  2. นักเรียนได้รับบริการขั้นพ้ืนฐานส าหรับการเรียนรู้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพ 
  3. เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

4. ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับการส่งเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
5. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ ให้

ได้รับการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
 
ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
(Key Performance  

Indicators) 

ข้อมูลพื้นฐำน 
(Based 
Line) 

ค่าเป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที ่

2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1 นักเรียนในเขตบริการของโรงเรียน

ได้รับโอกาสในการเข้ารับการศึกษา
อย่างเท่าเทียม ทั่วถึง และมี
คุณภาพจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

75 80 85 90 95 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 3.2 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 2.2 

2 นักเรียนได้รับบริการข้ันพ้ืนฐาน
ส าหรับการเรียนรู้อย่างทั่วถึง และ
มีคุณภาพ 

100 100 100 100 100 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 3.2 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 2.2 

3 เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาที่มีคุณภาพ 

100 100 100 100 100 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 3.2 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 

2.2/2.3 
4 ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับ

การส่งเสริมและพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

100 100 100 100 100 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 3.2 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 

2.2/2.3 
5 เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบ

การศึกษา เด็กตกหล่น และเด็ก
ออกกลางคัน ได้รับการช่วยเหลือ 
ให้ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

100 100 100 100 100 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 3.2 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 

2.2/2.3 
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แนวทางการพัฒนา 
 

ที ่ แนวทางการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 
1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของผู้เรียนระดับปฐมวัย และการศึกษาขั้น

พ้ืนฐานเป็นรายบุคคลเป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา รวมทั้งบูรณา
การและเชื่อมโยงฐานข้อมูลกับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือดูแลและป้องกัน
ไม่ให้ผู้เรียนออกจากระบบการศึกษา 

บริหารวิชาการ 

2 ส่งเสริม สนับสนุนการมีส่วนร่วมของสังคมอย่างต่อเนื่อง ประสานงานกับ
หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง และระดมทรัพยากรเพ่ือลดความเหลื่อมล้ า
ทางการศึกษา 

บริหารวิชาการ 

3 ส่งเสริม สนับสนุนให้มีเทคโนโลยีดิจิทัล หรือนวัตกรรมในการสร้างโอกาสทาง
การศึกษา ให้ผู้เรียนทุกคนทุกพ้ืนที่เข้าถึงการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

บริหารทั่วไป 

4 ส่งเสริม สนับสนุนการใช้แพลตฟอร์มในการส่งต่อ ติดตาม และค้นหานักเรียน 
เพ่ือช่วยเหลือเด็ก ตกหล่น เด็กออกกลางคันให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา หรือ
ได้รับการศึกษาด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

บริหารทั่วไป 

5 ก าหนดแนวทาง และกระบวนการในการส่งต่อนักเรียนให้ได้รับการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้นหรือมีทักษะอาชีพในการด ารงชีวิต 

บริหารทั่วไป 

6 พัฒนารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนรู้ เทคโนโลยี สิ่งอ านวยความสะดวกสื่อ
บริการและความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา รวมทั้งกระบวนการวัดและ
ประเมินผลที่เหมาะสมกับการพัฒนาศักยภาพของเด็กพิการ 

บริหารวิชาการ 

7 จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ 

บริหารวิชาการ 

8 สร้างการศึกษาทางเลือกและการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong Learning) ที่
หลากหลายให้กับ ผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบางในการเข้าถึง
การศึกษาการเรียนรู้ และมีพ้ืนฐานการประกอบอาชีพหรือทักษะอาชีพอย่าง
เท่าเทียม 

บริหารวิชาการ 

9 ส่งเสริมเด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ มี
ทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ สอดคล้องกับความต้องการ
จ าเป็นสามารถพ่ึงตนเองได้ตามศักยภาพ ของแต่ละบุคคล 

บริหารวิชาการ 
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กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategy Objective) 
 

 1. เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม และสติปัญญา เป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพมาตรฐาน 
  2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดมั่นการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมีความรับผิดชอบ มี
จิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย  
  3. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสอดคล้องกับ
ศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
  4. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี 
มีสมรรถนะ ความรู้ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็นครู  
  5. โรงเรียนจัดการศึกษาเพ่ือการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals 
: SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  6. ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่น ตอบสนองต่อความถนัดและความ
สนใจของผู้เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personal Learning) 
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
(Key Performance  

Indicators) 

ข้อมูลพื้นฐำน 
(Based 
Line) 

ค่าเป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที ่

2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย  

อารมณ์  สังคม และสติปัญญา 
เป็นไปตามเกณฑ์คุณภาพมาตรฐาน 

80 90 95 95 95 95 95 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
1.1/1.2/1.3/
1.4/2.1/3.4 

2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะ อันพึงประสงค์
ระดับดีข้ึนไป 

90 90 100 100 100 100 100 มฐ.พฐ.ข้อที่ 
1.2 

3 ผู้เรียนได้รับการพัฒนา ให้มี
สมรรถนะและทักษะที่จ าเป็น ใน
ศตวรรษท่ี 21 

75 80 85 90 95 100 100 มฐ.พฐ.ข้อที่ 
1.1/1.2/3.1 

4 นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ ขั้นพ้ืนฐาน (O-
NET) ร้อยละ 50 ขึ้นไป เพ่ิมขึ้นจาก
ปีการศึกษาที่ผ่านมา 

3 3 3 3 3 3 3 มฐ.พฐ.ข้อที่ 
1.1 
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ที ่ ตัวช้ีวัด 
(Key Performance  Indicators) 

ข้อมูลพื้นฐำน 
(Based 
Line) 

ค่าเป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา
/ประเด็นที ่

2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
5 ร้อยละของครูสอนภาษาอังกฤษ ใน

ร ะ ดั บ ชั้ น ป ร ะ ถ ม ศึ ก ษ า แ ล ะ 
มัธยมศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนา 
และยกระดับความรู้ภาษาอังกฤษ ของ
ครูที่สอนภาษาอังกฤษโดยใช้  ระดับ
การพัฒนาทางด้านภาษา (CEFR) ตาม
เกณฑ์ท่ีก าหนด 

75 80 85 90 95 100 100 มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.4/3.5 

6 จ านวนครูและบุคลากรทางการ ศึกษา
ที่สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก 

90 90 100 100 100 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
3.1/3.2/3.3 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.4/2.6/3.5 

7 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับ
การพัฒนาทักษะเทคโนโลยีดิจิทัล 

90 90 100 100 100 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
2.3 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.4/3.5 

8 ครูมีการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) แ ล ะ มี ก า ร วั ด แ ล ะ 
ประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ ของ
ผู้เรียน (Assessment For Learning) 
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริม
ก า ร เ รี ย น รู้ เ ป็ น ร า ย บุ ค ค ล 
(Personalized Learning ) 

75 80 85 90 95 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
3.2/3.4 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.4/2.6/3.4
/3.5 

9 โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอน 
หรือจั ดกิจกรรม เ พ่ือส่ ง เสริมพหุ
ปัญญาของผู้เรียน โดยใช้เครื่องมือคัด
กรอง/ส ารวจแวว/วัด ความสามารถ
ความถนัดของผู้เรียน 

75 80 85 90 95 100 100 มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.3/2.4/2.6
/3.4/3.5 

10 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืด 
หยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและความ
สนใจของผู้เรียน 
 
 
 
 

75 80 85 90 95 100 100 มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.3/2.4/2.6 
/3.4/3.5 
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ที ่ ตัวช้ีวัด 
(Key Performance  Indicators) 

ข้อมูลพื้นฐำน 
(Based 
Line) 

ค่าเป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา
/ประเด็นที ่

2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
11 โรงเรียนมีการส่ง เสริมและพัฒนา

ผู้เรียน ครู ให้เข้าถึงแพลตฟอร์มสื่อ
การเรียนรู้ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการ 

80 85 90 90 90 90 90 มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.3/2.4/2.6
/3.4/3.5 

 สอน การวัดประเมิน และพัฒนา
ผู้ เรียน เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ เป็น
รายบุคคล ส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 

        

12 โรงเรียนมีการเสริมสร้างศักยภาพด้าน
การประเมินให้กับครูผู้สอนให้สามารถ
ส ร้ า ง แ ล ะ ใ ช้ เ ค รื่ อ ง มื อ ป ร ะ เ มิ น
สมรรถนะ ความฉลาดรู้ของผู้เรียนด้าน
การอ่าน ด้านวิทยาศาสตร์และด้าน
คณิตศาสตร์ในระดับชั้นเรียน เพ่ือการ
พัฒนาการเรียนรู้ 

80 85 90 90 90 90 90 มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.3/2.4/2.6
/3.4/3.5 

 
แนวทางการพัฒนา 
 

ที ่ แนวทางการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดการศึกษาระดับปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ 

สังคม และสติปัญญา 
บริหารวิชาการ 

2 ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้และทักษะที่
จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 อย่างครบถ้วน เป็นคนดีมีวินัย มีความรักในสถาบันหลักของ
ชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
และน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า
เจ้าอยู่หัวสู่การปฏิบัติ 

บริหารวิชาการ 

3 พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้ได้รับการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล โดยมีเครื่องมือคัด
กรอง/ส ารวจแวว/วัด ความสามารถ ความถนัด สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลายตอบสนองความแตกต่างทางพหุปัญญาของผู้ เรียน โดยครูออกแบบการ
จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดคล้องตามบริบทและวัฒนธรรม ค านึงถึงความ
แตกต่างของแต่ละบุคคลตามความถนัด ความสนใจ ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เต็ม 
ตามศักยภาพ 
 
 
 
 

บริหารทั่วไป 
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ที ่ แนวทางการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 
4 จัดการศึกษาตามขีดความสามารถของผู้เรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ความถนัดและ

ศักยภาพของแต่ละบุคคล วางรากฐานการศึกษาเพ่ืออาชีพให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่ 
ความต้องการของตลาดแรงงานและการพัฒนาประเทศ 

บริหารทั่วไป 

5 พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะด้านการอ่าน คณิตศาสตร์  การคิดขั้นสูง 
นวัตกรรมวิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาต่างประเทศ เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน เชื่อมโยงสู่อาชีพและการมีงานท า มีทักษะอาชีพที่
สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

บริหารวิชาการ 

6 ส่งเสริม พัฒนาทักษะด้านดิจิทัลและด้านการเรียนรู้ของผู้เรียน ที่น าไปสู่ Digital Life 
& Learning 

บริหารวิชาการ 

7 ส่งเสริมให้นักเรียนน าความรู้ด้านเทคโนโลยีมาใช้ในชีวิตประจ าวันและหารายได้
ระหว่างเรียน 

บริหารวิชาการ 

8 ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

บริหารวิชาการ 

9 ส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และเป็นผู้สร้างสรรค์
นวัตกรรม (Co-creation) ให้กับผู้เรียนในทุกระดับชั้น 

บริหารวิชาการ 

10 ส่งเสริม สนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 

บริหารงานบุคคล 

11 พัฒนาศักยภาพครูในด้านการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
(Assessment For Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็น
รายบุคคล (Personalized Learning) เช่น การอบรมเชิงปฏิบัติการแบบ Intensive 
Training การอบรมแบบออนไลน์ (Online Training) การ อบรมแบบเรียนรู้ด้วย
ตนเอง (e-learning) เป็นต้น 

บริหารงานบุคคล 

12 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาบนฐานมโนทัศน์ที่หลากหลาย เช่น Career Education, 
Competency Building, Creative Education 

บริหารวิชาการ 

13 พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยตามมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย
แห่งชาติ 

บริหารวิชาการ 

14 พัฒนาและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู้ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการศึกษาของผู้เรียน และสมรรถนะของผู้เรียน 

บริหารวิชาการ 

15 ส่งเสริมให้มีแพลตฟอร์มการจัดการเรียนรู้ อัจฉริยะ ที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนที่มีคุณภาพ และการประเมินและพัฒนาผู้เรียน
เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) ส าหรับผู้เรียนทุก
ช่วงวัย 

บริหารวิชาการ 

16 บูรณาการการศึกษาเพ่ือการศึกษาต่อด้านอาชีพและการประกอบอาชีพ หรือการมี
งานท า ตามความต้องการและความถนัดของผู้เรียน 

บริหารวิชาการ 

 
 
 



18 

 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ (Strategy Objective) 
 

 1. โรงเรียนมีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  2. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐาน 
 3. โรงเรียนมีระบบการจัดสรรทรัพยากร โดยเฉพาะอัตราก าลังและงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสม
กับบริบท  
 4. มีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการมีส่วนร่วมที่มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท 
 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
(Key Performance  

Indicators) 

ข้อมูลพื้นฐำน 
(Based 
Line) 

ค่าเป้าหมาย 
(Target) 

มาตรฐาน
สถานศึกษา/
ประเด็นที ่

2564 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1 โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการ 

และการให้บริการการศึกษาด้วย
เทคโนโลยีดิจิทัล 

80 90 95 95 95 95 95 มฐ.พฐ .ข้อที่  
2.6/3.2 

2 โรงเรียนได้รับการส่งเสริม การมี
ส่วนร่วมกับชุมชน/หน่วยงาน/ 
องค์กร/บุคคลภายนอก ในการ
บริหาร จัดการ และการให้บริการ
การศึกษา 

90 90 100 100 100 100 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
2.2 
มฐ .พฐ .ข้อที่  
2.6 

3 โรงเรียนมีผลการประกันคุณภาพ
ภายในระดับดีเลิศขึ้นไป 

70 75 80 85 90 95 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
2.2 
มฐ .พฐ .ข้อที่  
2.6 

4 โรงเรียนผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ITA Online 

70 75 80 85 90 95 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
2.2 

5 โรงเรียนมีการบริหารจัดการและ
การใช้ทรัพยากรร่วมกันได้ส าเร็จ
ตามเป้าหมาย 

70 75 80 85 90 95 100 มฐ.ปฐ.ข้อที่ 
2.4/2.5 
มฐ.พฐ.ข้อที่ 
2.5/2.6/3.2 
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แนวทางการพัฒนา 
 

ที ่ แนวทางการพัฒนา ผู้รับผิดชอบ 
1 โรงเรียนมีระบบข้อมูลจัดการและรายงาน (ปพ. Online/ระบบรายงานผลต่อ

พระราชบัญญัติอ านวยความสะดวก/พระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล/ระบบ
สารสนเทศ เพ่ือการบริหารจัดการของสถานศึกษา/(นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สถานศึกษา (อาคาร ครุภัณฑ์))/ด้านบุคลากร) และการให้บริการอ่ืน ๆ 

บริหารวิชาการ 

2 โรงเรียนมีโครงข่ายอินเทอร์เน็ต การใช้อุปกรณ์ด้าน ICT และการพัฒนา Software 
อย่างคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพสูงสุด 

บริหารทั่วไป 

3 โรงเรียนใช้ระบบบริหารด้านการจัดการศึกษาพ้ืนฐานที่ดีให้เป็นระบบเดียวเพ่ือลด
ภาระงานครู ลดความซ้ าซ้อนของระบบงานและการจัดเก็บข้อมูล 

บริหารวิชาการ 

4 เสริมสร้างขวัญก าลังใจในความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และการยกย่องเชิดชูเกียรติ
บุคลากร 

บริหารงานบุคคล 

5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีที่สอดคล้อง  กับ 
Digital Literacy และสมรรถนะครูในทุกด้าน 

บริหารงานบุคคล 

6 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณธรรม จริยธรรมและ การปฏิบัติงานตาม
หลักธรรมาภิบาล 

บริหารงานบุคคล 
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ส่วนที่ 3 
ประมาณการรายรับ รายจ่ายประจ าปีการศึกษา 2567 

 
1. ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2567 
  

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 

งบอุดหนุน 
การเรียนการสอน  

งบพัฒนาคุณภาพ 
ผู้เรียน 

เงินบ ารุงการศึกษา 
(ถ้ามี) รวมเงิน

ทั้งสิ้น 
อัตราต่อปี 

จ านวนเงิน 
อัตราต่อปี 

จ านวน
เงิน 

อัตราต่อปี 
จ านวน

เงิน 
อนุบาล  2 7 1,836 12,852 464 3,248 200 1,400 17,500 
อนุบาล 3 9 1,836 16,524 464 4,176 200 1,800 22,500 

รวมอนุบาล 16  29,376  7,424  3,200 40,000 
ป.1 46 2,052 94,392 518 23,828 200 9,200 127,420 
ป.2 53 2,052 108,756 518 27,454 200 10,600 146,810 
ป.3 37 2,052 75,924 518 19,166 200 7,400 102,490 
ป.4 45 2,052 92,340 518 23,310 200 9,000 124,650 
ป.5 48 2,052 98,496 518 24,864 200 9,600 132,960 
ป.6 54 2,052 110,808 518 27,972 200 10,800 148,060 

รวมประถม 283  580,716  146,594  56,600 783,910 
ม.1 97 3,780 366,660 950 92,150 200 19,400 414,120 
ม.2 82 3,780 309,960 950 77,900 200 16,400 394,400 
ม.3 73 3,780 275,940 950 69,350 200 14,600 389,470 

รวม ม.ต้น 252 3,780 952,560 950 239,400 200 50,400 1,242,360    
รวมทั้งสิ้น 551  1,562,652  393,418  110,200 2,066,270  
 
2. งบอุดหนุน รายการค่าหนังสือเรียน         จ านวน    437,402  บาท 
3. งบอุดหนุน รายการค่าเครื่องแบบนักเรียน        จ านวน   244,400  บาท 
4. งบอุดหนุน รายการค่าอุปกรณ์การเรียน        จ านวน   260,200  บาท 
5. งบอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียน     จ านวน         -            บาท 
6. งบอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนพิเศษแบบมีเงื่อนไข   จ านวน         -            บาท 
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7. งบอุดหนุนจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 7.1 ค่าอาหารกลางวัน      จ านวน  1,315,600  บาท 
 7.2 อุดหนุนด าเนินโครงการ     จ านวน      50,000  บาท 
8.  เงินบริจาค        จ านวน           -          บาท 
9.  งบอ่ืน ๆ (เงินรายได้สถานศึกษา)     จ านวน     100,848      บาท 
     รวมประมาณการรายรับท้ังสิ้น  จ านวน     4,449,720    บาท  
 
2. ประมาณการรายจ่าย  ปีการศึกษา 2567 

(1) งบบริหารงานทั่วไปของสถานศึกษา 

ที ่ รายจ่ายแต่ละประเภท 

งบอุดหนุน สพฐ. 
บ ารุง

การศึกษา 

อุดหนุนอปท./
รายได้

สถานศึกษา/อ่ืนๆ 
รวมทั้งสิ้น การเรียน

การสอน 
คุณภาพ
ผู้เรียน 

อุดหนุน
อ่ืนๆ 

1 งบบุคลำกร 

  (1) จ้างครูอัตราจ้าง 
จ านวน  1 อัตราๆ 
เดือนละ 10,000 บาท 
11 เดือน 

110,000 - - - - 110,000 

(2) จ้างลูกจ้างชั่วคราว 
(นักการภารโรง) 
จ านวน 1 อัตราๆ 
เดือนละ 9,000 บาท 
12 เดือน  

108,000 - - - - 108,000 

รวมงบบุคลากร 218,000 0 0 0 0 218,000 

2 ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุส่วนกลาง 

  

(1) ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
ค่าเช่าที่พัก ค่าพาหนะ 

10,000  - - - 10,000 

(2) ค่าวัสดุส านักงาน/
คอมพิวเตอร์ 

50,000 - - - - 50,000 

(3) ค่าวัสดุเชื้อเพลิง
และหล่อลื่น 

10,000 - - - - 10,000 

รวมค่าตอบแทนใช้สอย
วัสดุส่วนกลาง 70,000 0 0 0 0 70,000 



19 

 

3 ค่าปรับปรุงซ่อมแซม 

  

(1) ค่าปรับปรุง
ซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง 

41,251 - - - 58,749 100,000 

(2) ค่าซ่อมแซม
ครุภัณฑ์ 

20,000 - - - - 20,000 

รวมค่าครุภัณฑ์ที่ดิน
สิ่งก่อสร้าง 

61,251 0 0 0 58,749 120,000 

4 ค่าสาธารณูปโภค 

  

(1) ค่ากระแสไฟฟ้า  200,000 - - - - 200,000 

(2) ค่าโทรศัพท์  5,000 - - - - 5,000 

(3) ค่าเช่าสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต  

- 12,000 - - - 12,000 

(4) ค่าขยะมูลฝอย 2,400 - - - - 2,400 

รวมค่าสาธารณูปโภค 207,400 12,000 0 0 - 219,400 

5 ค่าหนังสือเรียน - 437,402 - - - 437,402 

6 ค่าเครื่องแบบนักเรียน - 244,400  - - - 244,400  

7 ค่าอุปกรณ์การเรียน - 260,200 - - - 260,200 

8 ค่าอาหารกลางวัน - - - - 1,315,600 1,315,600 

รวมงบบริหารงานทั่วไป
ทั้งสิ้น 556,651 954,002 0 0 1,374,349 2,885,002 
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 (2) งบประมาณพัฒนาคุณภาพการศึกษา จ าแนกตามกลยุทธ์ และแหล่งงบประมาณ   
  

โครงการ 
แหล่งงบประมาณ 

รวม การเรียน
การสอน 

คุณภาพ
ผู้เรียน 

บ ารุง
การศึกษา 

อุดหนุน อปท./
อ่ืนๆ 

กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

1. โครงการส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 16,850 - - - 16,850 
2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 80,000 - - 42,099 122,099 

3. โครงการซ่อมบ ารุงยานพาหนะ
โรงเรียน 

50,000 - - - 50,000 

รวมงบประมาณกลยุทธ์ที่ 1 146,580 0 0 42,099 188,679 

กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

1. โครงการจัดการศึกษาส าหรับเด็ก
พิเศษเรียนร่วม 

12,075  - - 12,075 

2. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

91,770 - - - 91,770 

รวมงบประมาณกลยุทธ์ที่ 2 103,845 0 0 0 103,845 

กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

1. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถทางวิชาการนักเรียน 

85,600 - - - 85,600 

2. โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

265,648 227,850 - - 493,498 

3. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้
ระดับปฐมวัย 

17,000 - - - 17,000 

4. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียนและวินัยในโรงเรียน 

- 42,452 - - 42,452 

5. โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะ ICT - 1,000 - - 1,000 

6. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ลูกเสือและยุวกาชาด 

- 47,000 - - 47,000 
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7. โครงการส่งเสริมทักษะคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

1,000 - - - 1,000 

8. โครงการสร้างจิตส านึกของการ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

12,000 41,523 - - 53,523 

9. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 

290 - - 50,000 50,290 

10. โครงการส่งเสริมกีฬากลุ่ม
เครือข่ายพัฒนาการศึกษา 

51,880 - - - 51,880 

11. โครงการแข่งขันกีฬาฟุตซอลลีก 1,470 - - - 1,470 

12. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

58,000 - - - 58,000 

13. โครงการศาสตร์อาชีพรุ่นเล็ก 1,000 19,443 - - 20,443 

14. โครงการพัฒนาช่างมืออาชีพ 7,850 2,150 - - 10,000 

15. โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ
ช่างตัดผม 

1,000 - - - 1,000 

16. โครงการส่งเสริมกีฬาสู่ความเป็น
เลิศกีฬามวย 

15,000 - - - 15,000 

17. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

88,003 - - - 88,003 

18. โครงการจัดท าเอกสาร
ประกอบการจัดการเรียนรู้ 

 
26,124 

    
26,124 

19. โครงการเด็กดีศรีห้วยไคร้ 24,640    24,640 

รวมงบประมาณกลยุทธ์ที่ 3 656,505 381,418 0 50,000 1,087,923 

กลยุทธ์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

2. โครงการพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการขยะ 

8,171  - - 8,171 

3. โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์การจัดการ
เรียนรู้ 

40,900 - - - 40,900 



22 

 

4. โครงการส่งเสริมการบริหาร
จัดการตามนโยบายเร่งด่วน 

50,000 - - - 50,000 

รวมงบประมาณกลยุทธ์ที่ 4 99,071 0 0 0 99,071 

รวมงบประมาณตามกลยุทธ์ 1,006,001 381,418 0 92,099 1,479,518 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,562,652 1,335,420 0 1,466,448 4,364,520 
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ส่วนที่ 4 
รายละเอียดโครงการ 

 

 โครงการที่ 1 
 

ชื่อโครงการ :  ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน 
แผนงาน   :    บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ  :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   :   ข้อที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่ : ข้อที่ 1  คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสุภาภรณ์  พรมมินทร์ 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ :   ปีการศึกษา 2567 
.............................................................................................................................................................................. 
หลักการและเหตุผล 
 สุขภาพอนามัยเป็นสิ่งส าคัญอย่างยิ่งต่อตัวของนักเรียนทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ การมีสุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์แข็งจะช่วยส่งเสริมให้เกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้เห็นความส าคัญในเรื่องดังกล่าว 
จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียนขึ้นในโรงเรียนและจากสถานการณ์การเกิดโรคติดต่อโควิด 19 
ได้ก่อให้เกิดปัญหาต่อการด ารงชีวิตของทุกคนบนโลก ประเทศต่าง ๆ ทั่วโลกได้รับผลกระทบที่เกิดขึ้นมากมายทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจ  สังคม  ซึ่งส่งผลให้วิถีการด ารงชีวิตของมนุษย์ได้เปลี่ยนแปลงไปเป็นการด ารงชีวิตในรู ปแบบใหม่ 
(New normal) พฤติกรรมที่คุ้นชินได้ถูกยกเลิก  เปลี่ยนแปลงไปเพื่อเป็นแนวทางในการป้องกันการแพร่ระบาด 
 ในโรงเรียนถือว่าเป็นสังคมหนึ่งที่สุ่มเสี่ยยงต่อการแพร่ระบาดเป็นอย่างยิ่ง  เนื่องจากนักเรียนเป็นผู้เยาว์ที่
บางครั้งขาดการควบคุมตนเอง  หรือขาดความระมัดระวังก็จะท าให้มีความเสี่ยงในการติดเชื้อค่อนข้างง่าย  การเฝ้า
ระวังและ การส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพที่ดีเป็นกระบวนการส าคัญที่นอกจากจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพพลานามัย
ที่สมบูรณ์แล้วยังเป็นการป้องกันโรคโควิด 19 ที่ดีไปในคราวเดียวกัน 
 ดังนี้โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่มีจ านวนนักเรียนมากจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องด าเนิน
โครงการส่งเสริมสุขภาพของนักเรียน  ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนได้รับการปกป้องโรคติดต่อและมีสุขภาพที่ดี 
 
วัตถุประสงค์ 
  1.  เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์แข็งแรง 

2. เพ่ือป้องกันโรคติดต่อในโรงเรียน 
3. เพ่ือเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนสนใจและหาความรู้เพ่ือรักษาสุขภาพและอนามัยของตน และมีร่างกายที่มี

สุขภาพอนามัยที่ดีอยู่เสมอ 
 
เป้าหมาย 
       เชิงผลผลิต (Output)  
              นักเรียนได้รับการบริการส่งเสริมสุขภาพอย่างครบถ้วน และมีสุขภาพกาย สุขจิตที่ดี 
          เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
            นักเรียนมีสุขภาพที่ดี ปราศจากโรค 
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ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
       เชิงปริมาณ  
     นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่างครอบคลุม 
 เชิงคุณภาพ 
            นักเรียนเป็นผู้ที่มีสุขภาพดี  ป้องกันตนเองจากโรคติดต่อได้ 
 

กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
          นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้   จ านวน  551  คน 
 

กิจกรรมและการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1 กิจกรรมการจัดซื้อเวชภัณฑ์ยา  พฤษภาคม 2567 นางสุภาภรณ์ พรมมินทร์ 

นางสาวกวิสรา  ภิญโญ 2 จัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมสุขภาพ ตลอดปีการศึกษา 
3 จัดกิจกรรมผู้น าอนามัยโรงเรียน มิถุนายน 2567 
4 จัดซื้อกิจกรรมบัตรสุขภาพนักเรียน พฤษภาคม 2567 
5 จัดกิจกรรมเฝ้าระวังโรคไข้เลือดออก กรกฎาคม 2567 

 
 

รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน   16,850   บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) 

เงินนอก 
งบประมาณ รวม แหล่ง

งบประมาณ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมการจัดซื้อ
เวชภัณฑ์ยา  

- - 14,750 14,750 -  อุดหนุน 
 

2 จัดกิจกรรมรณรงค์
ส่งเสริมสุขภาพ 

- - - - -  

3 จัดกิจกรรมผู้น าอนามัย
โรงเรียน 

600 400 - 1,000 -  

4 จัดซื้อกิจกรรมบัตร
สุขภาพนักเรียน 

- - 350 350 -  

5 จัดกิจกรรมเฝ้าระวังโรค
ไข้เลือดออก 

  500 500   

รวมทั้งสิ้น 600 400 15,850 16,850 -  
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การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมสุขภาพอย่าง
ครอบคลุม 

ตรวจสอบรายการ 
 

แบบรายงานการรับบริการ
ส่งเสริมสุขภาพ 

2. นักเรียนเป็นผู้ที่มีสุขภาพดี  ป้องกันตนเองจาก
โรคติดต่อได้ 

ตรวจสุขภาพ 
 

แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีสุขภาพลานามัยที่สมบูรณ์  แข็งแรง  มีทักษะในการป้องกันตนเองให้
ปลอดภัยจากโรคติดต่อ   
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    โครงการที่ 2 
 

ชื่อโครงการ : สถานศึกษาปลอดภัย 
แผนงาน     :  บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวธนีพันธุ์  บุญเล่อร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ :  ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ....................................................... 
 หลักการและเหตุผล 

ความปลอดภัยในชีวิตละทรัพย์สินของครูและนักเรียนเป็นนโยบายส าคัญของกระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการ
ให้โรงเรียนเป็นสถานที่ปลอดภัย  ผู้ปกครองมั่นใจในสวัสดิภาพของบุตรหลานเมื่อส่งบุตรหลานมาเข้าเรียน  การสร้าง
ความปลอดภัยในโรงเรียนมีการด าเนินการหลายด้าน  ทั้งในด้านความปลอดภัยในการเดินทาง  ความปลอดภัยในการ
ใช้วัสดุ  อุปกรณ์  ความปลอดภัยในอาคารและสิ่งก่อสร้าง  รวมถึงความปลอดภัยในต่อการคุกคามในรูปแบบต่าง ๆ    
 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ตระหนักเห็นความส าคัญของการสร้างความปลอดภัยในโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการ
สถานศึกษาปลอดภัยขึ้น  เพ่ือป้องกันและคุ้มครองความปลอดภัยให้กับนักเรียนตลอดจนถึงครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาของโรงเรียนทุกคน 
 
วัตถุประสงค์ 
      เพ่ือป้องกันอันตรายที่อาจเกิดขึ้นกับนักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 
เป้าหมาย 

เชิงผลผลิต   
     นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนได้รับความคุ้มครองป้องกันอันตรายที่เกิดขึ้นในโรงเรียน 
      

เชิงผลลัพธ์    
     นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  

เชิงปริมาณ 
       นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับความคุ้มครองป้องกันอันตรายที่เกิดขึ้นใน
โรงเรียน 
         เชิงคุณภาพ 
                นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
               

กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
          นักเรียนครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียน  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน 586 คน  
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กิจกรรมและด าเนินงาน 

 
ที ่                         กิจกรรม      ระยะเวลาด าเนินงาน 
1 กิจกรรมพัฒนาความปลอดภัยของสถานศึกษา พฤษภาคม 2567 
2 ประกันภัยนักเรียน พฤษภาคม 2567 

 

สถานที่ด าเนินการ 
         โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
 

รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
    จ านวน  232,299   บาท 
 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ (บาท)  
เงินนอก

งบประมาณ 

 
รวม 

 
แหล่ง

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมพัฒนา
ความปลอดภัย
ของสถานศึกษา 

- - 122,099 122,099 - 122,099 อุดหนุน 
 
 
* 2 ประกันภัยนักเรียน 110,200 - - 110,200  110,200 

รวมท้ังสิ้น 110,200 - 122,099 232,299 - 232,299 
หมายเหตุ * ผู้ปกครองนักเรียนรับผิดชอบค่าเบี้ยประกัน 
 

การประเมินผล 
    ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับความ
คุ้มครองป้องกันอันตรายที่เกิดขึ้นในโรงเรียน 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกสถิติ 

2. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกสถิติ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
           นักเรียน  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัย  ผู้ปกครองมั่นใจในสวัสดิภาพของบุตรหลาน 
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 โครงการที่ 3 
 

ชื่อโครงการ :  ซ่อมบ ารุงยานพาหนะโรงเรียน 
แผนงาน   :  บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ :    โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน : ข้อที่ 1 สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  :  ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นายอนันต์  อุดเต็น 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ........................................................... 
หลักการและเหตุผล 
  เนื่องด้วยยานพาหนะเป็นส่วนหนึ่งของการสนับสนุนส่งเสริมการเรียนการสอน  ให้มีประสิทธิภาพซึ่งในแต่ละ
ปีบุคลากรของโรงเรียนได้มีการใช้ยานพาหนะในการเดินทางไปราชการและติดต่อประสานงานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ 
เป็นจ านวนมากจึงมีความจ าเป็นจะต้องตรวจสภาพซ่อมบ ารุงและดูแลรักษายานพาหนะของโรงเรียนให้มีสภาพพร้อม
ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพตลอดเวลาและมีสมรรถนะที่ดีอยู่เสมอ 

 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

เพ่ือจัดระบบการให้บริการด้านยานพาหนะในโรงเรียนให้มีความคล่องตัว มีความปลอดภัย และมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น     
 

เป้าหมาย 
        เชิงผลผลิต (Output)  
      ซ่อมแซมดูแลรถยนต์ของโรงเรียน  พร้อมใช้งานได้ จ านวน  4  คัน 
          เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
      รถยนต์ของโรงเรียนอยู่ในสภาพที่พร้อมที่จะใช้งานได้และมีคุณภาพที่ดี   
 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
        เชิงปริมาณ  
      โรงเรียนมียานพาหนะที่พร้อมใช้งานได้ จ านวน  4  คัน 
           เชิงคุณภาพ  
             นักเรียน และครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้บริการยานพาหนะในโรงเรียนให้มีความคล่องตัว มี
ความปลอดภัย และมีประสิทธิภาพ 
 
 

กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านห้วยไคร้จ านวน 35 คน 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้จ านวน 551 คน 
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กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1 ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์ประจ าปี 4 คัน  
- รถบรรทุกหกล้อ 1 คัน  
- รถตู้ 2 คัน  
- รถกระบะ 1 คัน 
 

ตลอดปีการศึกษา นายอนุนต์  อุดเต็น 

 

รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ       
 จ านวน  50,000  บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ซ่อมบ ารุงรักษารถยนต์
ประจ าปี 4 คัน  
- รถบรรทุกหกล้อ 1 

คัน  
- รถตู้ 2 คัน  
- รถกระบะ 1 คัน 
 

- 50,000 - 50,000 - 50,000 อุดหนุน 

รวมทั้งสิ้น - 50,000 - 50,000 - 50,000 
 

การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
รถยนต์ของโรงเรียนพร้อมที่จะใช้งานได้ดี
และมีประสิทธิภาพและเกิดความปลอดภัย
ในขณะที่ใช้งานอยู่เสมอ ร้อยละ 100 

1. สอบถาม 
2. ประเมินความพึงพอใจ 
3.สังเกต 

1.แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ 
3. แบบบันทึก 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

รถยนต์ของโรงเรียนพร้อมที่จะใช้งานได้ดี และมีประสิทธิภาพเกิดความปลอดภัยในขณะที่ใช้งานอยู่เสมอ 
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   โครงการที่ 4 

 
ชื่อโครงการ :  จัดการศึกษาส าหรับเด็กพิเศษเรียนร่วมในโรงเรียน 
แผนงาน  :  วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน                      
                                                : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพิมพ์พร  ธรรมวงศ์  
ระยะเวลาด าเนินการ ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. .......................................................... 
หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2544 ตาม
มาตรา 10 หมวด 2 ก าหนดให้โรงเรียนจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้ เพ่ือให้เด็กได้รับการศึกษาเท่าเทียมกับเด็กปกติ ตามความสามารถที่จะ
พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ 

จากสภาพปัจจุบันพบว่าเด็กบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการ
เรียนรู้ รวมถึงเด็กด้อยโอกาสเป็นปัญหาส าคัญต่อการฟ้ืนฟูสมรรถภาพทางร่างกายและจิตใจ  การเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ด้านสติปัญญาและทักษะด้านสังคมของตน เป็นการสร้างความเท่าเทียม การอยู่ร่วมกันในสังคมให้กับเด็กบกพร่อง  
เนื่องจากการจัดการศึกษาส าหรับบุคคลซึ่งมีความบกพร่อง ต้องจัดในรูปแบบที่เหมาะสมโดยค านึงถึงความสามารถ
ของบุคคลนั้น เพ่ือให้ได้รับการช่วยเหลือได้ตรงตามความบกพร่องของแต่ละบุคคล โดยการจัดการเรียนการสอนให้
นักเรียนที่บกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้ เข้าเรียนร่วมใน
ห้องเรียนเดียวกับเด็กปกติ  

ดังนั้น โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ จึงต้องส่งเสริมบุคคลซึ่งมีความบกพร่องทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ 
สังคม การสื่อสารและการเรียนรู้ โดยการจัดท าโครงการจัดการศึกษาส าหรับเด็กพิเศษเรียนร่วมในโรงเรียน น าไปสู่
การพัฒนาคุณภาพชีวิตให้แก่นักเรียนได้มีโอกาสอยู่ร่วมกับเด็กทั่วไป สามารถพัฒนาตนเองตามศักยภาพและด ารง
ตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขเป็นพลเมืองดีของสังคมต่อไป 
 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1.  เพ่ือส่งเสริมให้ครูมีความรู้ความเข้าใจในการช่วยเหลือ และสามารถวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลเพ่ือ
น าไปสู่การวางแผนการจัดการเรียนรู้ตามความเหมาะสมของสภาพแต่ละบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.  เพ่ือให้เด็กท่ีมีความบกพร่องสามารถเรียนรู้ร่วมกับเด็กปกติได้เต็มตามศักยภาพ 
 3.  เพ่ือให้เด็กที่มีความบกพร่องสามารถปรับตัว มีปฏิสัมพันธ์เข้ากับสังคมในโรงเรียน และสามารถด ารงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
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เป้าหมายของโครงการ 
     เชิงผลผลิต (Output) 

1.  ส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียนเรียนร่วมมีการพัฒนาทางด้านการเรียนดีขึ้น 
2.  กิจกรรมได้ส่งเสริมและช่วยเหลือให้นักเรียนเรียนร่วมมีการพัฒนาทางด้านสังคมได้อย่างปกติและมี

สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
1. นักเรียนเรียนร่วมมีการพัฒนาทางด้านการเรียนดีขึ้น 
2. นักเรียนเรียนร่วมมีการพัฒนาทางด้านสังคมได้อย่างปกติและมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 

 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs) 
 เชิงปริมาณ 
 1. นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการช่วยเหลือด้านการคัดกรอง ด้านการรักษาจากแพทย์และมีผลด้านการเรยีนที่ดีข้ึน 
 2. นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการยอมรับจากสังคมและใช้ชีวิตได้อย่างปกติสุขและมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ด ี
  เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีผลด้านการเรียนที่ดีข้ึนและได้เลื่อนชั้นตามเกณฑ์ที่ประเมิน 
 2. นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กับครูและเพ่ือนในโรงเรียนได้อย่างปกติสุข 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
          1. นักเรียนเรียนร่วมโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ทุกคน 
          2. ผู้ปกครองนักเรียนเรียนร่วม   
 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมการคัดกรองนักเรียนเรียนร่วม 

      - ภาคเรียนที่ 1/2567 
      - ภาคเรียนที่ 2/2567 

 
พฤษภาคม 2567 
พฤศจิกายน 2567 

นางสาวพิมพ์พร  ธรรมวงศ์ 

2. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ส าหรับเด็กพิเศษ ตลอดปีการศึกษา 
3. รายงานผลการด าเนินกิจกรรม มีนาคม 2568 

 
สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนบ้านห้วยไคร้  
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รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ   
จ านวน  12,075  บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. กิจกรรมการคัดกรอง
นักเรียนเรียนร่วม 
      - ภาคเรียนที่ 1/2567 
      - ภาคเรียนที่ 2/2567 

- - - - - - อุดหนุน 

2. จัดกิจกรรมการเรียนรู้
ส าหรับเด็กพิเศษ 

- 
 

- 
 

12,075 12,075 - 12,075 

รวมทั้งสิ้น - - 12,075 12,075  12,075 
 
การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการช่วยเหลือ
ด้านการคัดกรอง ด้านการรักษาจากแพทย์
และมีผลด้านการเรียนที่ดีขึ้น 

ประเมินผลการเรียนรู้ แบบประเมินผลการเรียนรู้ 

2. นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการยอมรับจาก
สังคมและใช้ชีวิตได้อย่างปกติสุขและมี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี 

สอบถาม แบบสอบถาม 

3. นักเรียนมีผลด้านการเรียนที่ดีข้ึนและได้
เลื่อนชั้นตามเกณฑ์ที่ประเมิน 

ตรวจสอบผลการเรียน แบบรายงานผลการเรียน 

4. นักเรียนมีปฏิสัมพันธ์กับครูและเพ่ือนใน
โรงเรียนได้อย่างปกติสุข 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนเรียนร่วมได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา อารมณ์ สังคม การสื่อสารและการ
เรียนรู้ อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 2. นักเรียนเรียนร่วมมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อครูและเพ่ือนในโรงเรียนโดยการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียนได้   
อย่างมีความสุข 
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 โครงการที่ 5 
 

ชื่อโครงการ :  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน  :    บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ  :    โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  :  ข้อที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่ : ข้อที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายอนันต์   อุดเต็น 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ :   ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ................................................. 
หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พุทธศักราช 2545 
มาตรา 6 การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้
และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข และมาตรฐาน
การศึกษาพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 10 สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
อย่างรอบด้าน และส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย มีการจัดและพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนที่
เข้มแข็งและทั่วถึง มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมและตอบสนองความสามารถพิเศษและความถนัดของผู้เรียนให้เต็มตาม
ศักยภาพ และมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมค่านิยมที่ดีงาม ซึ่งคุณลักษณะดังกล่าวจะปลูกฝังให้เกิดขึ้นกับนักเรียนนั้น 
จ าเป็นต้องอาศัยผู้ดูแล ช่วยเหลือ แนะน าอย่างทั่วถึง ใกล้ชิดและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ มีฐานข้อมูลที่ชัดเจน และ
ด าเนินการด้วยครูที่ปรึกษา และครูผู้รับผิดชอบงานกิจการนักเรียน  

การด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนในปีที่ผ่านมา มีนักเรียนออกกลางคันเนื่องจากมีผลการเรียน 
ติด 0 ร เป็นจ านวนมากจึงแก้ปัญหาด้วยการจัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริมตามโครงการโรงเรียนจาวบ้าน เพ่ือแก้ไขปัญหา
นักเรียนที่ผลการเรียน 0 ร มส. แต่ก็มีนักเรียนจ านวนหนึ่งมีภาวะความเป็นผู้น า ประสบความส าเร็จในการสอบเข้า
เรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น ดังนั้นโรงเรียนบ้านห้วยไคร้จึงจัดให้มีโครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนขึ้น 
เพ่ือการดูแล ช่วยเหลือ และพัฒนานักเรียนให้มีคุณลักษณะตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พร้อม
ทั้งฝึกทักษะอาชีพให้กับนักเรียน 
 
วัตถุประสงค์ 
        1.  เพ่ือให้มีกระบวนการดูแล ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาให้กับนักเรียน 
        2.  นักเรียนได้รับการดูแล ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาและได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพตามความต้องการและ
ศักยภาพของนักเรียน 
 
 เป้าหมาย 
       เชิงผลผลิต (Output)  
              นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ได้รับการดูแล ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาและได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพตาม
ความต้องการและศักยภาพของนักเรียน 
          เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
            นักเรียนทุกระดับชั้นได้รับการดูแล ช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาและได้รับการพัฒนาทักษะอาชีพตามความ
ต้องการและศักยภาพของนักเรียน 



34 

 

 

ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs) :  
       เชิงปริมาณ  
 1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้จ านวน 551 คน ปีการศึกษา 2567 ได้รับการดูแล ช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด
และท่ัวถึงจากครูที่ปรึกษา/ครูประจ าชั้น/ครูฝ่ายกิจการนักเรียน 
 2. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้จ านวน 551 คน ปีการศึกษา 2567 ได้รับการดูแล ช่วยเหลือให้มีทักษะชีวิต 
ปลอดจากพฤติกรรมเสี่ยงด้านความประพฤติ ด้านการเรียน ด้านการด าเนินชีวิตประจ าวันและพัฒนาด้านทักษะอาชีพ 
       เชิงคุณภาพ 
 1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร และรู้ เท่าทันถึงภัยต่าง ๆ ในบริบททางสังคมที่
เปลี่ยนแปลง และได้รับการฝึกทักษะอาชีพ  
 2. นักเรียนปลอดจากพฤติกรรมเสี่ยงด้านความประพฤติ ด้านการเรียน และด้านการการด าเนินชีวิตประจ าวัน 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
          นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ จ านวน  551  คน 
 

กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 กิจกรรมการคัดกรองนักเรียน  
 

พฤษภาคม 2567 นายอนันต์  อุดเต็น  
นายธนบดี  ปันต๊ะ  
ครูประจ าชั้นทุกคน 

2 กิจกรรมการประชุมผู้ปกครอง 28 พฤษภาคม 2567 
28 มีนาคม 2568 

 

นายสุพิษ  ชัยมงคล 
ครูประจ าชั้นทุกคน 

3 กิจกรรมแนะแนว - ในชั่วโมงแนะแนว 
- มีนาคม 2568 

นายทรงยุทธ์  
คณะกรรมการแนะแนวฯ 
ครูประจ าชั้นทุกคน 

4 กิจกรรมโฮมรูม ตลอดปีการศึกษา 
2567 

ครูประจ าชั้นทุกคน 

5 กิจกรรมทุนการศึกษา 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2567 

นางสุภาภรณ์  พรมมินทร์ 
ครูประจ าชั้นทุกคน 

6 กิจกรรมการสอนซ่อมเสริม ตลอดปีการศึกษา 
2567 

ครูประจ าชั้นและครูประจ าวิชา
ทุกคน 

7 กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ มีนาคม 2568 นายธนบดี  ปันต๊ะ 
นายพงศธร  ไชยมะงั่ว 
คณะกรรมการสภานักเรียน 

 
สถานที่ด าเนินการ 
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  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ อ าเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน 91,770 บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) 

เงินนอก 
งบประมาณ รวม แหล่ง

งบประมาณ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมคัดกรอง / 
จ าแนกกลุ่มนักเรียน 

- - - - - - อุดหนุน 
 

2 กิจกรรมประชุม
ผู้ปกครอง  

- - - - - - 

3 กิจกรรมแนะแนว - 3,500 1,500 5,000 - 5,000 
4 กิจกรรมโฮมรูม - - - - - - 
5 กิจกรรมทุนการศึกษา - - - - - - 
6 กิจกรรมการสอนซ่อม

เสริม 
- - - - - - 

7 กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ - 8,935 77,835 86,770 - 86,770 
รวมทั้งสิ้น - 12,435 79,335 91,770 - 91,770 

 
 
การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ร้อยละ 85 
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร 
และรู้เท่าทันถึงภัยต่าง ๆ ในบริบททางสังคม
ที่เปลี่ยนแปลง และได้รับการฝึกทักษะอาชีพ 

- นิเทศติดตาม 
 

- แบบบันทึกการนิเทศติดตาม 
 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ร้อยละ 85 
ปลอดจากพฤติกรรมเสี่ยงด้านความประพฤติ 
ด้านการเรียน และด้านการการด าเนิน
ชีวิตประจ าวัน 

- นิเทศติดตาม 
 

- แบบบันทึกการนิเทศติดตาม 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 โรงเรียนสามารถดูแลนักเรียนทั้งการเฝ้าระวังปัญหา  การแก้ไขปัญหาและการส่งต่อนักเรียนได้อย่าง
เหมาะสม นักเรียนมีพฤติกรรมที่ดีและสามารถช่วยเหลือตนเองได้ตามวัย 
 
 
 
โครงการที่ 6 
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ชื่อโครงการ : ส่งเสริมและพัฒนาความสามารถทางวิชาการนักเรียน 
แผนงาน  : วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  : ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน 

: ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาววรรสิกา  สุภาแสน 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ............................................................ 
หลักการและเหตุผล 
 การศึกษานับว่าเป็นรากฐานส าคัญที่สุดในการสร้างสรรค์ความเจริญก้าวหน้าและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ในสังคม
เนื่องจากศึกษาเป็นกระบวนการที่ช่วยให้คนได้พัฒนาตนเองตลอดช่วงชีวิต ประเทศชาติใดมีประชาขนที่มีการศึกษา
สูง ย่อมมีความหวังในการพัฒนาประเทศให้เจริญก้าวหน้า ดังนั้นการให้โอกาสเยาวชนที่มีศักยภาพสูงได้พัฒนาจนถึง
ขีดสูงสุดจึงเป็นสิ่งจ าเป็นที่ต้องท าควบคู่กันไปกับการจัดการศึกษาทั่ว ๆ ไป ความส าคัญของการพัฒนาทรัพยากร
บุคคลของประเทศ ในลักษณะนี้ปรากฏเห็นชัดเจนตามที่ระบุไว้ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 
2542 มาตรา 10 วรรค 4 ว่า “...การจัดกระบวนการเรียนรู้ต้องจัดเนื้อหาและกิจกรรมให้สอดคล้องกับความสนใจ
ความถนัดของผู้เรียนให้เรียนจากประสบการณ์จริง โดยการฝึกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการแก้ปัญหา การ
ผสมผสานความรู้ด้านต่าง ๆ อย่างสมดุล...” 
 ดังนั้นจึงเป็นหน้าที่ของสถานศึกษาที่ได้รับมอบหมายให้มีบทบาทหน้าที่ดังกล่าว เพ่ือจะได้วางแผนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่างเหมาะสมให้กับเด็กนักเรียน โรงเรียนจึงควรส่งเสริมให้เด็กนักเรียนได้ใช้ความเฉลียวฉลาดให้
เป็นประโยชน์ หากเด็กได้รับการยอมรับและการสนับสนุนจากผู้บริหารโรงเรียน ครู เพ่ือน เขาจะเกิดแรงจูงใจ เกิด
ความเชื่อมั่น และท าให้เขาพัฒนาศักยภาพของเขาถึงระดับสูงสุด การสนับสนุนให้เด็กมีความเป็นเลิศทางวิชาการใน
ทุกด้าน ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ผู้บริหารโรงเรียน ครู จะต้องถือเป็นหน้าที่ที่ส าคัญต้องกระท าอย่างยิ่ง ผู้สอนต้อง
ศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  แล้วน าข้อมูลมาใช้ในการวางแผนการจัดการจัดกิจกรรมตามความสามารถของ
ผู้เรียน  ก าหนดเป้าหมายที่ต้องการให้เกิดขึ้นกับผู้เรียน ด้านความรู้และทักษะกระบวนการ ที่เป็นความคิดรวบยอด 
หลักการ และความสัมพันธ์ รวมทั้งคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผู้สอนต้องออกแบบการเรียนรู้ และจัดการกิจกรรมที่
ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการทางสมอง เพ่ือน าผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย  จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้  และดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้  จัดเตรียมและเลือกใช้สื่อให้เหมาะสมกับกิจกรรม  น าภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น  เทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน ประเมินความก้าวหน้าของผู้เรียน
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  เหมาะสมกับธรรมชาติของวิชาและระดับพัฒนาการของผู้เรียน วิเคราะห์ผลการประเมินมา
ใช้ในการซ่อมเสริมและพัฒนาผู้เรียน เพ่ือเสริมสร้างศักยภาพและน าไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ และพัฒนาผู้เรียน
ให้เกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนดไว้ โดยทางโรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีความมุ่งหวังให้ นักเรียนได้รับการ
พัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  สามารถน าความเป็นเลิศทางวิชาการไป
แข่งขันทักษะทางวิชาการและร้อยละ 70 ของนักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
 
 
วัตถุประสงค์ 
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1.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  สามารถน าความ
เป็นเลิศทางวิชาการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการได้ 

2.  เพ่ือให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

เป้าหมาย 
        เชิงผลผลิต (Output)  
          1. นักเรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศในกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
       2.  นักเรียนได้เข้าร่วมแสดงความสามารถทางวิชาการ 
        เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
       1. นักเรียนต่อยอดความรู้และประสบการณ์ไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 

ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
       เชิงปริมาณ  
          1.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมความเป็นเลิศในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ  สามารถน า
ความเป็นเลิศทางวิชาการไปแข่งขันทักษะทางวิชาการได้ 

2.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกจิกรรมนิทรรศการแสดงความสามารถทางวิชาการ 

          เชิงคุณภาพ  
          1.  นักเรียนน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ในการด ารงชีวิตและต่อยอดสู่การเรียนรู้ที่สูงขึ้น 
  2.  นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถทางวิชาการให้เป็นที่ยอมรับของคนทั่วไป 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ จ านวน 551  คน 
 

กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
ระดับชั้นป.1 – 3 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวภวรัญชน์ ภาหทัย 
นางสาววารีมาศ  รุจิวรรธะกุล 

2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุก
ระดับชั้นป.4 – 6 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวเจษฎามาศ  ไชยยา 

3 กิจกรรมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ป.6/ม.3 

ตลอดปีการศึกษา นางสาววรรสิกา  สุภาแสน 

4 กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ
นักเรียน 

พฤศจิกายน 2567 นางสาวภวรัญชน์ ภาหทัย 
นางสาวเจษฎามาศ  ไชยยา 
นางสาววรรสิกา  สุภาแสน 
 

สถานที่ด าเนินการ 
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 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
 จ านวน 85,600 บาท 
 

รายละเอียดประกอบงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชั้นป.1 – 3 

- - 1,000 1,000 - 1,000 อุดหนุน 
 

2 กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับชั้นป.4 – 6 

- - 4,480 4,480 - 4,480 

3 กิจกรรมการทดสอบ
ทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ป.6/ม.3 

- 7,200 - 7,200 - 7,200 

4 กิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการ
นักเรียน 

- - 72,920 
 

72,920 
 
 
 

- 72,920 
 

รวมทั้งสิ้น - 7,200 78,400 85,600  85,600 
 
การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลาเข้าร่วม
กิจกรรม 

2.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
นิทรรศการแสดงความสามารถทางวิชาการ 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลาเข้าร่วม
กิจกรรม 

3.  นักเรียนน าความรู้และประสบการณ์ที่
ได้รับไปใช้ในการด ารงชีวิตและต่อยอดสู่การ
เรียนรู้ที่สูงขึ้น 

สอบถาม แบบสอบถาม 

4.  นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถ
ทางวิชาการให้เป็นที่ยอมรับของคนทั่วไป 

ตรวจสอบรายการ รายงานการเข้าแสดง
ความสามารถทางวิชาการ 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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          1.  นักเรียนค้นพบความถนัด ความสนใจ และพัฒนาตนเองสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
 2.  นักเรียนมีมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ ใฝ่รู้และมีสมรรถนะที่ส าคัญในการด ารงชีวิต 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 โครงการที่ 7 
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ชื่อโครงการ :  ยกระดับคุณภาพการศึกษา 
แผนงาน  :   วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  : ข้อที่ 1  คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน 
     : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาววรรสิกา  สุภาแสน 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ................................................. 
หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาให้มีมาตรฐานการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 2542 หมวด 6 ก าหนดให้
สถานศึกษามีมาตรฐานและมีระบบการประกันคุณภาพภายใน  สอดคล้องกับกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพ
การศึกษา  พ.ศ. 2561 และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่องให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นระดับปฐมวัย และระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พ.ศ. 2561 ซึ่งมีเจตนารมณ์เพ่ือสร้างความม่ันใจให้ผู้รับบริการทางการศึกษาได้มีความม่ันใจใน
คุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  ตลอดจนเป็นเครื่องมือที่จะช่วยให้โรงเรียนมีพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมี
ทิศทางท่ีเหมาะสม  ซึ่งหัวใจส าคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาคือการพัฒนาคุณภาพนักเรียน  โรงเรียนบ้านห้วย
ไคร้เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางศึกษาที่จัดการศึกษาส าหรับนักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึง มัธยมศึกษาปีที่ 3 ที่
มุ่งเน้นพัฒนานักเรียนให้เป็นบุคคลที่มีคุณธรรม จริยธรรมมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ  ขณะเดียวกันยังมุ่งพัฒนา
นักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา พร้อมพัฒนาสู่อัจฉริยภาพตามความถนัดและสนใจ นอกจากนี้ยังพัฒนา
นักเรียนให้มีทักษะการด ารงชีวิตอย่างรอบด้าน ผลการด าเนินการในปีการศึกษาที่ผ่านมามีทั้งที่ประสบความส าเร็จ  
และยังไม่บรรลุตามเป้าหมายที่คาดหวังไว้ 
 การยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนผ่านการประกันคุณภาพการศึกษา  การพัฒนาหลักสูตรและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ จะช่วยให้นักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้านอันจะส่งผลให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ  
และประสบการณ์ที่ส าคัญที่จะน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างปกติสุข  ขณะเดียวกันจะช่วยพัฒนานักเรียนที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ได้ยกระดับการเรียนรู้ของตนเองให้ดียิ่งขึ้นอีกด้วย 
 
วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือด าเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 2. เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 3 เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับรู้ 
 
เป้าหมาย 
        เชิงผลผลิต (Output)  
          1. โรงเรียนมีการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบโดยครูทุกคนมีส่วนร่วม 
          2. โรงเรียนมีกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เหมาะสมกับการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
 3. โรงเรียนมีการรายงานผลการจัดการศึกษาให้ผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับรู้ 
       
           เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
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        1.  นักเรียนได้รับการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ เป็นผู้ที่มีคุณธรรมจริยธรรม มีความรับผิดชอบ มีความรู้
ความสามารถตามมาตรฐานของหลักสูตร ค้นพบความถนัดและความสนใจของตนเอง    
        2.  โรงเรียนมีการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
       เชิงปริมาณ 
           1.  ครูร้อยละ 85 มีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ  
          2.  ครูทุกคนทราบจุดเด่น จุดที่ควรปรับปรุงและแนวทางการพัฒนาโรงเรียนโดยการระดมความคิดจากครูทุก
คนในโรงเรียน 
       เชิงคุณภาพ  
 1.  นักเรียนสามารถยกระดับการเรียนรู้ของตนเองให้ดียิ่งขึ้น 
 2.  โรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เกิดประโยชน์โดยตรงต่อการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
         1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้     จ านวน  551 คน 
         2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน  35 คน 
 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมประกันคุณภาพภายใน มีนาคม 2568 นางสาววรรสิกา  สุภาแสน 

2 กิจกรรมพัฒนาการประชาสัมพันธ์ มิถุนายน 2567 นายปิยพงศ์  จันทาพูน 

3 ท่องโลกกว้างทางการศึกษานักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 1 – 3 

มกราคม 2568 นายสหพันธ์  ไหวพินิจ 

4 ท่องโลกกว้างทางการศึกษานักเรียนระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 

มกราคม 2568 นางสาวเจษฎามาศ  ไชยยา 

5 ท่องโลกกว้างทางการศึกษานักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 1 – 2 

มกราคม 2568 นายปฏิภาณ  ประชุม 

6 ท่องโลกกว้างทางการศึกษานักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาปีที่ 3 

มีนาคม 2568 นายอนันต์  อุดเต็น 

7 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ส าหรับนักเรียน  ตลอดปีการศึกษา นางสาวพัชรา  ยั่งยืนรัก 

 
สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
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 จ านวน  493,498  บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ 
รวม แหล่ง

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมประกัน
คุณภาพภายใน 

- - - - - - - 

2 กิจกรรม
พัฒนาการ
ประชาสัมพันธ์ 

- - - - - - - 

3 ท่องโลกกว้างทาง
การศึกษานักเรียน
ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 
1 – 3 

- 24,600 - 24,600 - 
 
 
 

24,600 เรียนฟรี 
 

4 ท่องโลกกว้างทาง
การศึกษานักเรียน
ระดับ
ประถมศึกษาปีที่ 
4 – 6 

- 32,350 900 33,250 - 
 
 
 

33,250 เรียนฟรี 
 

5 ท่องโลกกว้างทาง
การศึกษานักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 – 2 

- 40,000 - 40,000 - 40,000 เรียนฟรี 

6 ท่องโลกกว้างทาง
การศึกษานักเรียน
ระดับมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 

- 130,000 - 130,000 - 130,000 เรียนฟรี 

7 พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ส าหรับ
นักเรียน 

- - 265,648 265,648 - 265,648 อุดหนุน 

รวมทั้งสิ้น - 226,950 266,548 493,498  493,498 
 

 
 
 
 
 
 
การประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  ครูร้อยละ 85 มีส่วนร่วมในการ
ประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ 

ตรวจสอบรายการ บันทึกลงเวลา 

2.  ครูทุกคนทราบจุดเด่น จุดที่ควร
ปรับปรุงและแนวทางการพัฒนาโรงเรียน
โดยการระดมความคิดจากครูทุกคนใน
โรงเรียน 

สอบถาม แบบสอบถาม 

3.  นักเรียนสามารถยกระดับการเรียนรู้
ของตนเองให้ดียิ่งขึ้น 

ตรวจสอบผลการเรียนรู้ แบบรายงานผลการเรียนรู้ 

4.  โรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาที่เกิดประโยชน์โดยตรง
ต่อการพัฒนาคุณภาพนักเรียน 

ตรวจสอบรายการ แบบรายงานการจัดกิจกรรม 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 2. โรงเรียนบ้านห้วยไคร้รายงานและเผยแพร่ผลการด าเนินงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้องอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. โรงเรียนบ้านห้วยไคร้น าผลการประเมินทั้งภายในและภายนอกไปปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  โครงการที่ 8 
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ชื่อโครงการ :  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
แผนงาน   :    วิชาการ 
 ลักษณะโครงการ :  โครงการต่อเนื่อง 
 สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
 สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางทิพวรรณ  มูลทาศรี     
 ระยะเวลาด าเนินการโครงการ ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ................................................. 
หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาให้เด็กปฐมวัยหรือเด็กก่อนวัยเรียนต้องมีการพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง ตลอดจนสนอง
นโยบายการจัดกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ซึ่งมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่งเพ่ือเตรียมความพร้อม
ในการเรียนชั้นสูงต่อไปส่วนใหญ่จะจัดให้มีการเรียนรู้ผ่านการเล่นเพ่ือพัฒนาการทั้ง 4  ด้านของเด็ก ได้แก่ ด้าน
ร่างกาย ด้านอารมณ ์– จิตใจ ด้านสังคมและสติปัญญา ดังนั้นเพื่อให้เด็กมีพัฒนาการที่ดีจึงควรจัดสื่อ ของเล่น วัสดุ – 
อุปกรณ์   ตามมุมต่าง ๆ ในชั้นเรียน เช่น มุมหมอ มุมบ้าน มุมหนังสือ มุมบทบาทสมมติ มุมดนตรี มุมศิลปะ และ
กิจกรรมการคัดลายมือ สื่ออาเซียน ตลอดจนวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ตลอดจน
การศึกษานอกสถานที่เพ่ือเปิดโลกทัศน์ของผู้เรียน 

 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์ จิตใจ  ด้านสังคม  ด้านสติปัญญา 
 2. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านการเล่นของเด็ก 
 3. เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเรียนในระดับสูงต่อไป 
 
เป้าหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้ในระดับชั้นที่สูงขึ้น 
2. นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการเล่น 
3. มีสื่อการสอนที่เหมาะสมและเพียงพอต่อผู้เรียน 

 
เชิงผลลัพธ์  (Outcome)   

นักเรียนมีพัฒนาการสมวัยครบทั้ง 4 ด้าน 
 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs) 
       เชิงปริมาณ 
           นักเรียนร้อยละ 90 ของระดับปฐมวัยมีพัฒนาการสมวัยครบทั้ง 4 ด้าน 
       เชิงคุณภาพ 
              นักเรียนปฐมวัยมีคุณภาพตามมาตรฐานการประกันคุณภาพระดับดีเยี่ยม   
 
 กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
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          นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย จ านวน  16 คน 
 
 กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 

1 การพัฒนาหลักสูตร พฤษภาคม 2567 
2 บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย สิงหาคม 2567 
3 พัฒนาห้องเรียนอนุบาล กรกฎาคม 2567 

 
 
สถานที่ด าเนินการ 
   - โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
    
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน  17,000 บาท 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 การพัฒนาหลักสูตร - - - - - - - 
2 บ้านนักวิทยาศาสตร์

น้อยประเทศไทย 
- - 3,000 3,000 - 3,000 อุดหนุน 

3 พัฒนาห้องเรียน
อนุบาล 

- - 14,000 14,000 - 14,000 อุดหนุน 

รวมทั้งสิ้น - - 17,000 17,000 - 17,000 
 
 
การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 90 ของระดับปฐมวัยมี
พัฒนาการสมวัยครบทั้ง 4 ด้าน 

- ประเมินพัฒนาการ - แบบประเมินพัฒนาการ 
 

2. นักเรียนปฐมวัยมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การประกันคุณภาพระดับดีเยี่ยม          

- ประเมินมาตรฐาน - แบบประเมินมาตรฐาน 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนระดับชั้นปฐมวัยด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์-จิตใจ  ด้านสังคม  ด้านสติปัญญา  ได้เรียนรู้ผ่านการเล่น
และการจัดประสบการณ์อย่างเหมาะสมตามวัยมีความพร้อมในการเรียนในระดับสูงต่อไป  
 โครงการที่ 9 
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ชื่อโครงการ :   ส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยในโรงเรียน 
แผนงาน  :   บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ :    โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  :  ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน                      
                   : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายอนันต์  อุดเต็น   
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ................................................. 
หลักการและเหตุผล 

หากมองปัญหาความขัดแย้งทางความคิดของคนในสังคมไทยปัจจุบัน ไม่ว่าจะเป็นความคิดเห็นของฝ่ายที่เห็น
ด้วยหรือฝ่ายต่อต้านรัฐบาลจะพบว่า ความขัดแย้งดังกล่าว เกิดจากการไม่ยอมรับซึ่งกันและกัน อีกทั้งยังมีความ
พยายามที่จะชักน าประชาชนให้เห็นคล้อยตาม ไม่ว่าจะเป็นการชักน าโดยการให้ความรู้ หรือให้แนวคิดแบบผิดๆ หรือ
การชักน าโดยมีการว่าจ้างเป็นแรงจูงใจก็ตามนั้นอาจเป็นเพราะคนในสังคมไทยไม่ยอมรับความเป็นประชาธิปไตยและ
การที่จะท าให้คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงเข้าใจและรักในความเป็นประชาธิปไตย ต้องให้การศึกษาเป็นแนวทาง
ส าคัญที่จะท าให้ประชาธิปไตยเกิดขึ้นได้ดังนั้นโรงเรียนซึ่งเป็นสถานที่จัดการเรียนรู้จึงมีหน้าที่โดยตรงที่จะต้องจัดให้มี
การเรียนรู้ความเป็นประชาธิปไตยแก่ผู้เรียน 
 การสร้างประชาธิปไตยในโรงเรียนจะเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของระบอบ
ประชาธิปไตยซึ่งเป็นพ้ืนฐานส าหรับการน าไปใช้ในสังคมและชุมชน เป็นการเตรียมความพร้อมผู้เรียนให้เติบโตเป็น
ผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคต เป็นการสร้างลักษณะนิสัยให้ผู้เรียนได้รู้จักระเบียบ ข้อบังคับ กฎเกณฑ์และกติกาของสังคม
ตลอดจนรู้จักรับผิดชอบหน้าที่ของตน ทีมงาน รับผิดชอบชุมชน และสังคมได้อย่างเหมาะสม โดยโรงเรียนต้องน า
รูปแบบประชาธิปไตยมาใช้ในโรงเรียน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นประชาธิปไตย รู้จักปฏิบัติตนให้ถูกต้องตาม
ภาระหน้าที่ และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตย สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 เพ่ือให้เกิดความเป็นประชาธิปไตย โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ จึงต้องส่งเสริมผู้เรียนให้เข้าใจในความเป็น
ประชาธิปไตย รู้จักปกครองตนเอง สามารถแสดงความคิดเห็นและยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน มีระเบียบวินัย มี
ความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม สามารถน าความเป็นประชาธิปไตยไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม เมื่อ
โรงเรียนสามารถพัฒนาผู้เรียน ให้เข้าใจ เข้าถึง และรักที่จะต้องสร้างแนวทางในการแก้ปัญหาของสังคม เพ่ือให้
สังคมไทยปราศจากความขัดแย้งที่รุนแรงตลอดไป 
  
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นของผู้อื่น  
2. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีระเบียบวินัย และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข  

 
เป้าหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 
      นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้แสดงออกถึงความเป็นประชาธิปไตยและเกิดการเรียนรู้ และเป็นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม ร่วมมือกันในการรณรงค์ ส่งเสริมความรู้ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข 
  เชิงผลลัพธ์  (Outcome)   
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      นักเรียนมีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีความเป็นประชาธิปไตย และมีระเบียบ
วินัย อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs) 
        เชิงปริมาณ 
            นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรมการส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
        เชิงคุณภาพ 
                    นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจ และปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขได้ถูกต้อง 
           
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
          นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน  551  คน 
 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 

1 ต้นกล้าสภาน้อย ตลอดปีการศึกษา นางสาวอมรรัตน์  พลเมฆ 

2 กิจกรรมสภานักเรียน ตลอดปีการศึกษา นายอนันต์  อุดเต็น 
3 กิจกรรมแกนน ารณรงค์ ตลอดปีการศึกษา นายธนบดี  ปันต๊ะ 
4 กิจกรรมระบบหมู่สีและเขตงานรับผิดชอบ ตลอดปีการศึกษา นางสาวอมรรัตน์  พลเมฆ 

นายทรงยุทธ์  แซ่ฟ้า 
นายธันยวัฒน์  ทิพสุวรรณ์ 

5 กิจกรรมจัดรายการเสียงตามสายในโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา นายพงศธร  ไชยมะงั่ว 
 

สถานที่ด าเนินการ 
   โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน   42,452   บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ต้นกล้าสภาน้อย   2,000 2,000  2,000 เรียนฟรี 
2 กิจกรรมสภานักเรียน   5,132 5,132  5,132 
3 กิจกรรมแกนน ารณรงค์  1,429 2,487 3,916  3,916 
4 กิจกรรมระบบหมู่สีและเขต

งานรับผิดชอบ 
  31,404 31,404  31,404 

5 กิจกรรมจัดรายการเสียง
ตามสายในโรงเรียน 

   -  - 

รวมทั้งสิ้น  1,429 41,023 42,452  42,452 
 การประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรมการส่งเสริม
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลาเข้าร่วม
กิจกรรม 

2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติ
ตนตามระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์เป็นประมุขได้ถูกต้อง 

ทดสอบ 
สังเกต 

แบบทดสอบ 
แบบสังเกต 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนโดยใช้หลักการของประชาธิปไตยตรงตามความต้องการของนักเรียนและ
ร่วมมือกันในการรณรงค์ ส่งเสริมความรู้ ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุขได้อย่างเหมาะสม 
   2. นักเรียนที่ร่วมแสดงความเป็นประชาธิปไตยและเกิดการเรียนรู้ และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ร่วมมือกันใน
การรณรงค์ ส่งเสริมความรู้ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการที่ 10  
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ชื่อโครงการ : ส่งเสริมพัฒนาทักษะ ICT 
แผนงาน   :    วิชาการ  
ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                                                : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายปิยพงศ์  จันทาพูน  
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ................................................. 
หลักการและเหตุผล               

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ตระหนักถึงประโยชน์และความส าคัญในการน าเทคโนโลยี
สารสนเทศมาใช้ในด้านการจัดการศึกษา จะเห็นได้จากนโยบายด้านการศึกษาได้ก าหนดให้จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคน
ให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยี ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม    และตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ. 
2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 หมวด 9  ว่าด้วยเทคโนโลยีการศึกษา มาตรา 66 “ผู้เรียนมีสิทธิ
ได้รับการพัฒนาขีดความสามารถในการใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในโอกาสแรกที่ท าได้ เพ่ือให้มีความรู้และทักษะ
เพียงพอที่จะใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต” 

ในปัจจุบัน เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีส่วนในการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายให้ได้รับ
ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริงมีความหมาย และมีคุณค่าในการพัฒนาผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 
อารมณ์ และสังคม มุ่งเสริมเจตคติ คุณค่าชีวิต ปลูกฝังคุณธรรมและค่านิยมที่พ่ึงประสงค์ ส่งเสริมให้เรียนรู้และเข้าใจ
ตนเอง สร้างจิตส านึกในการใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย สามารถปรับตัวและปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม 
ประเทศชาติและด ารงชีวิตได้อย่างมีความสุข เมื่อสื่อ ICT ต่างๆใช้งานมาเป็นเวลานานจึงต้องมีการบ ารุงรักษาให้
สามารถใช้งานได ้ 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ มีหน้าที่ด าเนินการจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของรัฐ ด้วยการส่งเสริม
ให้นักเรียนมีทักษะด้านคอมพิวเตอร์และสามารถใช้เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ให้เรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่างหลากหลาย
ต่อเนื่องและทันสมัย 

 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
2. เพ่ือให้นักเรียนเกิดความรู้ความเข้าใจในการใช้คอมพิวเตอร์และสามารถน าไปใช้ได้จริงใน

ชีวิตประจ าวัน 
3. เพ่ือให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีเครื่องมือสื่อสาร และคอมพิวเตอร์ในการสร้างสรรค์ผลงาน และต่อยอด

เป็นอาชีพได้ในอนาคต 
 
เป้าหมายของโครงการ  

 เชิงผลผลิต (Output) 
   นักเรียนได้รบัการพัฒนาทักษะ ICT  
 
 เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
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   นักเรียนมีความรู้ ทักษะคอมพิวเตอร์และสามารถน าไปใช้ในการด ารงชีวิตได้ 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
       เชิงปริมาณ  
            นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการพัฒนาทักษะทางด้าน ICT 
          เชิงคุณภาพ  
            นักเรียนน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวัน 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
       นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1   จ านวน 95 คน 
 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

1 การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยีเครื่องมือสื่อสาร  

ภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2567 

นายปิยพงศ์  จันทาพูน 
 

 
ระยะเวลาในการด าเนินการ 
 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 
 
สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้   
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
 จ านวน  1,000 บาท 
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) 

เงินนอก 
งบประมาณ 

รวม 
แหล่ง

งบประมาณ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 การอบรมเชิงปฏิบัติการ
พัฒนาทักษะการใช้
คอมพิวเตอร์ และ
เทคโนโลยีเครื่องมือ
สื่อสาร 

- 1,000 - 1000 - 1,000 อุดหนุน 

รวมทั้งสิ้น - 1,000 - 1,000 - 1,000 

สถานที่ด าเนินการ 
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 ห้องปฏิบัติการทางคอมพิวเตอร์  
 
การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา
ทักษะคอมพิวเตอร์ 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลาเข้าร่วม
กิจกรรม 

2. นักเรียนน าความรู้และประสบการณ์ที่
ได้รับไปใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวัน 

สังเกต แบบสังเกต 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนน าความรู้ในที่ได้รับจากการพัฒนาไปใช้ในการด ารงชีวิต  สร้างโอกาสในการเรียนรู้ให้กับตนเอง 
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   โครงการที่ 11 

 
ชื่อโครงการ : กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือและยุวกาชาด 
แผนงาน  :    วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนที่  : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  :  ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน                      
                                                 : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายพงศธร  ไชยมะงั่ว  
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ :  ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ............................................................ 
หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย (ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2545 มาตรา 10 วรรค 1 บัญญัติว่า “การจัดการ
ศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกัน พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอกันในการ
รับการศึกษาไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐจะต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  แก้ไขเพ่ิมเติม ในการรับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐจะต้องจัดให้อย่าง
ทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” ซึ่งเป็นข้อก าหนดที่เก่ียวกับการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานประกอบกับค าแถลง
นโยบายของคณะรัฐมนตรีได้ก าหนดเป็นนโยบายเร่งด่วนที่จะเริ่มด าเนินการตามเจตนารมณ์ดังกล่าวในปีแรกโดย
ก าหนดไว้ในข้อ 1.3 การลดภาระค่าครองชีพของประชาชนข้อ 1.3.1 ว่า “ให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี
โดยสนับสนุนต าราในวิชาหลักให้แก่ทุกสถานศึกษาจัดให้มีชุดนักเรียนและอุปกรณ์การเรียนฟรีให้ทันปีการศึกษา  
2552 และสนับสนุนค่าใช้จ่ายอ่ืนๆเพ่ือชดเชยรายการต่าง ๆ ที่สถานศึกษาเรียกเก็บจากผู้ปกครอง” อีกทั้งนโยบาย
ของรัฐด้านการศึกษาข้อ 3.1.4 ก าหนดว่า “จัดให้ทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาฟรี 15 ปี ตั้งแต่อนุบาล ไปจนถึง
มัธยมศึกษาตอนปลายพร้อมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้เกิดความเสมอภาคความเป็นธรรมในโอกาสทาง
การศึกษาแก่ประชาชนในกลุ่มผู้ด้อยโอกาส ทั้งผู้ยากไร้ผู้พิการหรือทุพพลภาพผู้อยู่ในสภาวะยากล าบากผู้บกพร่องทาง
ร่างกายและสติปัญญาและชนต่างวัฒนธรรมรวมทั้งยกระดับการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กในชุมชน” 

ดังนั้น การจัดกิจกรรมพัฒนากิจกรรมลูกเสือ ยุวกาชาด ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้มีการ
พัฒนาการด้านความคิด เป็นคนดีของสังคมมีระเบียบวินัยและค่านิยมที่ดีงามมีจิตใจเสียสละ อุทิศตนเพื่อประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม และมีคุณลักษณะที่พ่ึงประสงค์ โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงราย  
เขต 3  จึงได้ก าหนดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมลูกเสือและยุวกาชาด ระดับชั้น ป.1 – ม.3 ภายใต้โครงการ
ลูกเสือและยุวกาชาดเพ่ือการเรียนรู้ตามแนวนโยบายของส านักงานคณะกรรมการก ารศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 
 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
 1. เพ่ือจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนลูกเสือและยุวกาชาด ส าหรับนักเรียนชั้นป.1 – ม.3 
 2. เพ่ือสร้างวินัยและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ให้กับนักเรียน 
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เป้าหมาย 
        เชิงผลผลิต (Output)   

    นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามหลักสูตรลูกเสือและยุวกาชาด 
เชิงผลลัพธ์ (Outcome) 
    นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์   

 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
           เชิงปริมาณ     
        นักเรียนระดับชั้นป.1 – ม.3 ทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมตามหลักสูตรลูกเสือและยุวกาชาดทุกวันพุธ และ
เข้าร่วมกิจกรรมค่ายลูกเสือและยุวกาชาด 

เชิงคุณภาพ  
         นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เหมาะสมกับวัย 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
   นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  จ านวน  551  คน 
 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามหลักสูตรลูกเสือและยุวกาชาด 
- หลักสูตรลูกเสือส ารองและยุวกาชาดชั้นป.1 – 3 
- หลักสูตรลูกเสือสามัญและยุวกาชาดชั้นป.4 – 6 
- หลักสูตรลูกเสือสามัญและยุวกาชาดชั้นม.1 – 3 

 
พฤษภาคม 2567 – 

มีนาคม 2568  

 
นายฉลาด  สาทอง 
นายทรงยุทธ  แซ่ฟ้า 
นายพงศธร  ไชยมะงั่ว               

 
สถานที่ด าเนินการ 
    โรงเรียนบ้านห้วยไคร้   
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน  40,700  บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) 

เงินนอก 
งบประมาณ 

รวม 
แหล่ง
งบประ
มาณ 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตรลูกเสือและยุว
กาชาด 
- หลักสูตรลูกเสือส ารอง

และยุวกาชาดชั้นป.1–3 
- หลักสูตรลูกเสือสามัญ

และยุวกาชาดชั้นป.4–6 

 
 

 
 

 
 
 

3,000 
 
 

2,380 

 
 
 

2,000 
 
 

9,620 

 
 
 

5,000 
 
 

12,000 

  
 
 

5,000 
 
 

12,000 

 
 
 

เรียนฟร ี
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- หลักสูตรลูกเสือสามัญ
และยุวกาชาดชั้นม.1–3 

 
30,000 

 

 
30,000 

 

 
30,000 

 
 - 35,380 11,620 47,000  47,000 

 
การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตาม
หลักสูตรลูกเสือและยุวกาชาด 

ตรวจสอบรายการ บัญชีลงเวลาผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เหมาะสมกับวัย 
 

ตรวจสอบรายการ รายงานการประเมิน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์น าประสบการณ์ที่ได้รับจากการเข้าร่วมกิจกรรมไปใช้ในการด ารงชีวิตได้
อย่างเหมาะสม 
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 โครงการที่ 12 
 

ชื่อโครงการ :  ส่งเสริมทักษะคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 
แผนงาน   :   บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ :   โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  :  ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน                      
                                                 : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายอนันต์  อุดเต็น   
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ ปีการศึกษา 2567 
......................................................................................................................... .............................................................. 
หลักการและเหตุผล 
 สังคมไทยมีการสั่งสมจริยธรรมมานาน การสร้างจริยธรรมใหม่ต้องปรับจริยธรรมเก่าท่ีเป็นพื้นฐานให้กับสังคม
ใหม่ได้ วิธีการปลูกฝังพัฒนาจริยธรรมที่ถูกต้อง คือการมองว่าจริยธรรมเป็นเรื่องที่มนุษย์ทุกคนต้องปฏิบัติต้องฝึกฝน 
โดยมีการตั้งเป้าหมายที่จะพัฒนาให้ชัดเจนและรู้ว่ากระบวนการพัฒนานั้นมีคุณธรรมจริยธรรมอะไรบ้าง ท่ามกลาง
ความเจริญของสังคมในด้านวัตถุ เทคโนโลยี มนุษย์พยายามขวนขวายหาความก้าวหน้าให้กับตนเองเพ่ือให้ ก้าวทัน
เทคโนโลยี จนลืมมองความมีคุณธรรมจริยธรรม และสร้างความเดือดร้อนให้กับสังคม การจัดการศึกษาในปัจจุบันมิ
อาจที่จะละเลยการน าวิถีการปฏิบัติตนให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมเข้ามาปลูกฝังให้กับนักเรียน การปลูกฝังคุณธรรม
จริยธรรมสามารถน ามาใช้ได้กับนักเรียนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล เพราะการปลูกฝังตั้งแต่เยาว์วัยเป็นการสั่งสมให้
นักเรียนมีพ้ืนฐานนิสัยที่ดีเป็นผู้ใหญ่ที่ดีของสังคมในภายหน้า 
 จากการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนในปีที่ผ่านมา ผลการประเมินไม่เป็นที่น่า             
พอใจ ดังนั้นจึงมีการปรับเปลี่ยนพัฒนาให้นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สูงขึ้น และ
นอกเหนือจากการสอนคุณธรรมจริยธรรมในเวลาเรียนแล้ว ควรจัดให้มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียน 
เพ่ือให้นักเรียนมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมไปในทางท่ีดี และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดีต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียนประพฤติปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน 
 2. เพ่ือพัฒนานักเรียนปฏิบัติตนให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม 
 
เป้าหมาย 
          เชิงผลผลิต (Output)  
    1. นักเรียนปฏิบัติตนในฐานะศาสนิกชนที่ดี 
    2. นักเรียนปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม 
             เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
    1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์เป็นที่ยอมรับของคนทั่วไป 
    2. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม 
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ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ 
    เชิงปริมาณ 
      1.  นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของโรงเรียน 
     2.  นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ 
 เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
   นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้    จ านวน  551  คน 
 

กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
โครงงานคุณธรรม (คุรุชนคนคุณธรรม) ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

พฤศจิกายน 2567 นายอนันต์  อุดเต็น 
 

 
สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้  
 

รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
  จ านวน  1,000  บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมอบรมพัฒนาทักษะ
คุณธรรมจริยธรรมนักเรียน
โครงงานคุณธรรม (คุรุชนคน
คุณธรรม) ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ 4 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

- 1,000 - 1,000 - 1,000 อุดหนุน 

รวมงบประมาณ - 1,000 - 1,000 - 1,000 

การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ของโรงเรียน  

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

2.  นักเรียนทุกคนปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือ สอบถาม แบบสอบถาม 
3. นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 

สอบถาม แบบสอบถาม 
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ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ได้รับการอบรมพัฒนาให้เป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรม มีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไป
ในทางท่ีดีขึ้น และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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   โครงการที่ 13 
 

ชื่อโครงการ :  สร้างจิตส านึกของการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
แผนงาน   :    วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :    โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่  : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  :  ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน                      
                                                 : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายธนบดี  ปันต๊ะ  
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ................................................. 
หลักการและเหตุผล 

สังคมไทยมีประเพณีและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิตที่ดีงาม  การปฏิบัติตามประเพณีและวัฒนธรรมของไทย
เป็นการรักษาขนบธรรมเนียมที่ดีงามของคนไทยให้เป็นที่ประจักษ์เป็นที่ยอมรับในสังคมโลกแม้ว่าในแต่ละเทศกาล 
หรือแต่ละภูมิภาคมีการปฏิบัติที่แตกต่างกันบ้างตามบริบทของพ้ืนที่แต่ยังคงมีเอกลักษณ์ที่ชัดเจนที่บ่งบอกถึงความ
เป็นไทย 

การด ารงรักษาไว้ซึ่งประเพณีและวัฒนธรรมอันดีงามถือและการปฏิบัติตนในฐานะสมาชิกที่ดีของสังคมไทย
เป็นภารกิจส าคัญของโรงเรียนที่ต้องด าเนินการผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่าง
เหมาะสม การ 

ดังนั้นทางโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการสร้างจิตส านึกของการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมเพ่ือให้นักเรียนได้
ตระหนักเห็นความส าคัญของขนบธรรมเนียม  ประเพณีท่ีดีงามและปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมและสามารถอยู่ร่วมกัน
ในสังคมไทยได้อย่างปกติสุข   
  
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือสร้างจิตส านึกของการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมให้กับนักเรียน 
 
เป้าหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 
     นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่สร้างจิตส านึกของการเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชน 

เชิงผลลัพธ์  (Outcome)   
     นักเรียนตระหนักและปฏิบัติตนในการเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชน 
 
 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs) 
        เชิงปริมาณ 
            นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรมการสร้างจิตส านึกท่ีดีของสังคม 
       เชิงคุณภาพ 
              นักเรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้องในการเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม     
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กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
          นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน  551  คน 
 

กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
1 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ

พระบรมราชินี 
มิถุนายน 2567 นางสาวอมรรัตน์  พลเมฆ 

นางสาวกัลยา วิเศษเลิศกมล 
นายปิยพงศ์  จันทาพูน 

2 วันไหว้ครู   มิถุนายน 2567 นางสุภาภรณ์  พรมมินทร์ 
นายธนบดี  ปันต๊ะ 
นางสาวปพัชญา  แก้วชัย 

3 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ
รัชกาลที่ 10 

กรกฎาคม 2567 นางสาวภวรัญชน์  ภาหทัย 
นางสาวชนัญญา ตนะทิพย์ 
นายปิยพงศ์ จันทาพูน 

4 วันอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา สิงหาคม 2567 นายฉลาด  สาทอง 
นายปิยพงศ์ จันทาพูน 
นางสาวมยุรีย์  ค าจันทร์ 

5 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้า
สิริกิติ์พระบรมราชชนนีพันปีหลวง   

สิงหาคม 2567 นายสหพันธุ์  ไหวพินิจ 
นางสาวกัลยา วิเศษเลิศมงคล 

6 วันคล้ายวันสวรรคตพระบาทสมเด็จพระบรม     
ชนกาธิเบศรมหาภูมิพลฯ รัชกาลที่ 9 

ตุลาคม 2567 นางสาวสุธิดา  หลวงมูล 
นายนทีกานต์  จันต๊ะคาด 
นางสาวศุภลักษณ์  ศรีษะ 

7 วันลอยกระทง พฤศจิกายน 2567 นางสาววารีมาศ  รุจิวรรธะกุล 
นายปฏิภาณ  ประชุม 
นางสาวกวิสรา  ภิญโญ 

8 วันพ่อแห่งชาติ ธันวาคม 2567 นางสาวสุธิดา  หลวงมูล 
นายพงศธร  ไชยมะงั่ว 
นางสาวศุภลักษณ์  ศรีษะ 

9 วันเด็กแห่งชาติ   มกราคม 2568 นางทิพวรรณ  มูลทาศรี 
นางสาวมาริสา  เครื่องพนัส 
นางสาวพิมพ์พร  ธรรมวงค์ 

 

สถานที่ด าเนินการ 
   โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
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รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน  53,525 บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ 
รวม 

แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 

- - - -  -  
-อุดหนุน

12,000 
บาท 

-เรียนฟร ี
41,523 
บาท 

2 วันไหว้ครู   - 10,550 1,500 12,050  12,050 
3 วันอาสาฬหบูชา/วันเข้าพรรษา -  6,600 6,600  6,600 
4 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ
ฯ รัชกาลที่ 10 

- - 4,000 4,000  4,000 

5 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จ
พระนางเจา้สิริกิติ์พระบรมราช
ชนนพีันปีหลวง   

- 4,250  4,250  4,250 

6 วันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกา 
ธิเบศรมหาภูมิพลฯรัชกาลที ่9 

- - - - - - 

7 วันลอยกระทง - 2,875 2,700 5,575 - 5,575 

8 วันพ่อแห่งชาต ิ - - - - - - 

9 วันเด็กแห่งชาติ   - - 18,050 18,050 - 18,050 

10 วันวิทยาศาสตร ์   3,000 3,000   

รวมทั้งสิ้น - 17,675 35,850 53,525  53,525 
 

 

การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรมการส่งเสริม
การมีจิตส านึกที่ดีในการเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลาเข้าร่วม
กิจกรรม 

2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และปฏิบัติ
ตนในการเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 

ทดสอบ 
สังเกต 

แบบทดสอบ 
แบบสังเกต 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนรู้จักบทบาท หน้าที่ และปฏิบัติตนในฐานะสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างเหมาะสม รักและหวงแหน
ศิลปวัฒนธรรมไทย 
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    โครงการที่ 14 
 

โครงการ     : ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬา 
แผนงาน     :  วิชาการ 
ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  :  ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน                      
                  : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายนพดล ไข่กา, นายพงศธร  ไชยมะงั่ว, นายนทีกานต์  จันต๊ะคาด            
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ................................................. 
หลักการและเหตุผล 
 ด้วยตัวชี้วัดและสาระเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ก าหนดให้ สาระที่ 3 ด้านการเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่นเกม 
กีฬาไทยและกีฬาสากลและมาตรฐาน พ 3.1 ให้ผู้เรียนเข้าใจ มีทักษะในการเคลื่อนไหว กิจกรรมทางกาย   การเล่น
เกมและกีฬา และมาตรฐาน พ 3.2 ให้ผู้เรียนรักการออกก าลังกาย การเล่นเกมและการเล่นกีฬาปฏิบัติเป็นประจ า
อย่างสม่ าเสมอ มีวินัย เคารพสิทธิ กฎ กติกา มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแข่งขันและชื่นชมในสุนทรียภาพของ
การกีฬา ดังนั้นการพัฒนาและส่งเสริมการกีฬาจึงจ าเป็นอย่างยิ่งเพ่ือมุ่งส่งเสริมสุขภาพ พลานามัยของผู้เรียนให้เป็นไป
ตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา อีกทั้งเป็นการส่งเสริมในการแข่งขัน
กีฬา ทั้งกีฬาภายในโรงเรียนและนอกโรงเรียนเป็นการปลูกฝังให้ผู้เรียนใฝ่ใจในการออกก าลังกาย  และใช้เวลาว่างให้
เกิดประโยชน์ ไม่พ่ึงพายาเสพติด 
 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จึงได้จัดให้มีการแข่งขันกีฬาภายใน ในลักษณะ กีฬาเชื่อมความสามัคคีของนักเรียน  
กีฬาสีสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติดและกีฬากลุ่มเครือข่ายพัฒนาการศึกษากลุ่มดอยนางนอน ได้มีการจัดการแข่งขันกีฬา
ประจ าปีการศึกษาโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้นักเรียนได้ออกก าลังกาย ส่งเสริมความรู้รักสามัคคี  เพิ่มทักษะในการเล่น
กีฬา มีระเบียบวินัย เคารพสิทธิ กฎ กติกา มีน้ าใจนักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแข่งขัน และชื่นชมสุนทรียภาพของ  
การกีฬาอีกท้ังเป็นการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด อีกทางหนึ่งด้วย 
 

วัตถุประสงค์ 

1.  เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกาลังกายสม่ าเสมอ 
     2.  เพ่ือพัฒนาการกีฬาของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  
     3.  เพ่ือพัฒนานักเรียนให้รู้จักการป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติดให้โทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อ    
               ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศ 
     4.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน เห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
     5.  เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
เป้าหมาย 

เชิงผลผลิต (Output) 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬาทั้งในและนอกโรงเรียน 

 

      เชิงผลลัพธ์(Outcome)          
           1.  นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬาที่ดี 
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            2.  นักเรียนมีความชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬา  
             3. นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬา เป็นผู้เล่นและ ผู้ชมที่ดี  

ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPls)  

        เชิงปริมาณ  
            1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ทุกคนได้ฝึกทักษะในการเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่น
กีฬาไทยกีฬาสากล  
            2.  นักเรียน ร้อยละ 85 มีความชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬา  
             3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ร้อยละ 85 เกิดคุณธรรมความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา เป็นผู้เล่นและ
ผู้ชมที่ด ี

        เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความเป็นเลิศทางการเล่นกีฬา 

   

กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้    จ านวน    551    คน 
 

กิจกรรมและการด าเนินงาน 
ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 การแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติดภายใน
โรงเรียน 
 

 นายนพดล ไข่กา   
นายพงศธร  ไชยมะงั่ว 
นายนทีกานต์  จันต๊ะคาด            

2 กีฬาเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างห้องเรียนระดับ
มัธยมศึกษา 

 นายนทีกานต์  จันต๊ะคาด     

 
สถานที่ด าเนินการ    

สนามกีฬาโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
 

รายละเอียดแผนการใช้งบประมาณ 
  งบประมาณ จ านวน   50,290 บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอก

งบประมาณ รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 การแข่งขันกีฬาสีสัมพันธ์
ต้ านภัยยาเสพติดภายใน
โรงเรียน 
 

- 44,430 1,860 46,290 - 50,290 อุดหนุน/
เทศบาล 
(50,000) 

2 กี ฬ า เ ชื่ อมคว ามสั ม พันธ์
ร ะหว่ า งห้ อง เ รี ยนระดับ
มัธยมศึกษา 

 4,000 - 4,000 - 50,290 

รวมทั้งสิ้น - 48,430 1,860 50,290 - 50,290 
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การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ทุกคนได้
ฝึกทักษะในการเคลื่อนไหว การออกก าลัง
กาย การเล่นกีฬาไทย กีฬาสากล  

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลาเข้าร่วม
กิจกรรม 

2.  นักเรียน ร้อยละ 85 มีความชื่นชมใน
สุนทรียภาพของการกีฬา  

สอบถาม แบบสอบถาม 

3.  นักเรียนโรงเรียนร้อยละ 85 เกิด
คุณธรรมความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา เป็นผู้เล่น
และ ผู้ชมที่ดี 

สอบถาม แบบสอบถาม 

4.  นักเรียนมีความเป็นเลิศทางการเล่นกีฬา ตรวจสอบรายการ แบบรายงานผลงานนักเรียน 
 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ทุกคนได้ฝึกทักษะในการเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่นกีฬาไทย 
กีฬาสากล ชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬาและห่างไกลจากยาเสพติด 
           2.  นักเรียนมีความเป็นเลิศทางกีฬา 
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   โครงการที่ 15 
 
ชื่อโครงการ :  การแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายพัฒนาการศึกษา 
แผนงาน   :    วิชาการ 
ลักษณะโครงการ : โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน 

       : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายนพดล  ไข่กา, นายนทีกานต์  จันต๊ะคาด, นายพงศธร  ไชยมะงั่ว 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ......................................................... 
หลักการและเหตุผล 
  การพัฒนาและส่งเสริมการกีฬามีความจ าเป็นอย่างยิ่งเพ่ือมุ่งส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของผู้เรียนให้เป็นไป
ตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา เป็นการส่งเสริมทักษะในการเล่นและ
การแข่งขันกีฬาให้รู้จักการรู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย อีกทั้งเป็นการปลูกฝังให้ผู้เรียนใส่ใจในการออกก าลังกาย  และใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ ไม่พ่ึงพายาเสพติดและเป็นการส่งเสริมพัฒนาสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬาของสถานศึกษา 
 เพ่ือสนองนโยบายด้านการกีฬาดังกล่าว โรงเรียนบ้านห้วยไคร้จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมกีฬาขึ้น โดยจัด
ให้นักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายพัฒนาการศึกษาดอยนางนอน เป็นประจ าทุกปี เพ่ือให้นักเรียนได้
ออกก าลังกาย ส่งเสริมความรู้รักสามัคคี  เพ่ิมทักษะในการเล่นกีฬา มีระเบียบวินัย เคารพสิทธิ กฎ กติกา มีน้ าใจ
นักกีฬา มีจิตวิญญาณในการแข่งขัน และชื่นชมสุนทรียภาพของการกีฬา อันจะเป็นการสร้างเด็กและเยาวชนที่จะเป็น
อนาคตของชาติในโอกาสต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้รักการออกก าลังกายและการเล่นกีฬามากยิ่งขึ้น 
 2. นักเรียนได้รู้จัก แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกันระหว่างโรงเรียนในกลุ่มเครือข่าย 
 3. นักเรียนได้น าทักษะกีฬาขั้นพ้ืนฐานมาปรับใช้ในสถานการณ์จริง รู้จักคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหามุ่ง
ความส าเร็จจากการท างานเป็นทีม    
 4. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีพฤติกรรมในการแสดงออกที่ดีและมีคุณธรรม รู้จักการเข้าร่วมการ
แข่งขัน 
 
เป้าหมาย 
 เชิงผลผลิต (Output) 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาบ้านห้วยไคร้ทุกคน และนักกีฬาชั้นมัธยมศึกษาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากลุ่ม
เครือข่ายพัฒนาการศึกษาดอยนางนอนประจ าปีการศึกษา 2567 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  1.  นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬาที่ดี 
            2.  นักเรียนมีความชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬา  
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            3. นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬา เป็นผู้เล่นและ ผู้ชมที่ดี 
 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)   
       เชิงปริมาณ  
   1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ทุกคนได้ฝึกทักษะในการเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย การเล่น
กีฬาไทยกีฬา  
            2.  นักเรียน ร้อยละ 85 มีความชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬา  
           3.  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ร้อยละ 85 เกิดคุณธรรมความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา เป็นผู้เล่นและ
       เชิงคุณภาพ 
         1. นักเรียนมีความตระหนัก และเห็นคุณค่าการออกก าลังกาย มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
  2. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมสังคมและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
           นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้    จ านวน    551    คน 
 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 การแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายพัฒนาการศึกษาดอย
นางนอน 

ธันวาคม 2567 นายนพดล ไข่กา   
นายพงศธร  ไชยมะงั่ว 
นายนทีกานต์  จันต๊ะคาด            

 
สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ อ าเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 
 
 

รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
       จ านวน 51,880 บาท 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) 

เงินนอก 
งบประมาณ รวม 

แหล่ง
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 การจัดกิจกรรมการ
แข่งขันกีฬากลุ่ม
เครือข่ายพัฒนา
การศึกษาดอยนาง
นอน 

- 51,880 - 51,880 - 51,880 เรียนฟรี 
 

รวมทั้งสิ้น - 51,880  51,880 - 51,880 
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การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ทุกคนได้ฝึกทักษะใน
การเคลื่อนไหว การออกก าลังกาย  

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลา
เข้าร่วมกิจกรรม 

2.  นักเรียน ร้อยละ 85 มีความชื่นชมในสุนทรียภาพ
ของการกีฬา  

สอบถาม แบบสอบถาม 

3.  นักเรียนโรงเรียนร้อยละ 85 เกิดคุณธรรมความมี
น้ าใจเป็นนักกีฬา เป็นผู้เล่นและ ผู้ชมที่ดี 

สอบถาม แบบสอบถาม 

4.  นักเรียนมีความเป็นเลิศทางการเล่นกีฬา ตรวจสอบรายการ แบบรายงานผลงาน
นักเรียน 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. นักเรียนได้รักการออกก าลังกายและเล่นกีฬาและชื่นชมในสุนทรียภาพด้านกีฬามากยิ่งขึ้น 
    2. การกีฬาของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ได้ประสบการณ์จากการเข้าร่วมการแข่งขันกีฬากลุ่มเครือข่ายพัฒนา
การศึกษาดอยนางนอน 
            3. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีพฤติกรรมในการแสดงออกที่ดีและมีคุณธรรมความมีน้ าใจเป็นนักกีฬา 
และเป็นผู้เล่นที่ดี เป็นผู้ชมที่ดี ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
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   โครงการที่ 16 
 

ชื่อโครงการ :  การแข่งขันกีฬาฟุตซอลลีก 
แผนงาน   :    วิชาการ 
ลักษณะโครงการ : โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน 

       : ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายนพดล  ไข่กา 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ......................................................... 
หลักการและเหตุผล 
  กีฬาฟุตซอลเป็นกีฬาที่ได้รับความนิยมแพร่หลายทั่วโลก และนักกีฬาฟุตซอลสามารถหารายได้เลี้ยง
ครอบครัวได้เป็นอย่างดี  การส่งเสริมให้นักเรียนได้เล่นกีฬาฟุตซอลจึงเป็นอีกทางเลือกหนึ่งของเด็ก ๆ ที่จะได้ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ และพัฒนาสู่การเป็นอาชีพในอนาคต 
 ทางดรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีความพร้อมทางด้านสนามที่ใช้ในการแข่งขันและฝึกซ้อมฟุตซอล  ดังนี้การจัดให้
มีการแข่งขันฟุตซอลลีกจึงเป็นการส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้ฝึกซ้อมอย่างต่อเนื่อง เกิดประโยชน์ทั้งทางด้าน
สุขภาพ ทักษะการกีฬา และความสัมพันธ์อันดีระหว่างนักเรียนด้วยกัน 

 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
  1. เพ่ือจัดการแข่งขันกีฬาฟุตซอลลีกให้กับนักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษา 
  
เป้าหมาย 
 เชิงผลผลิต (Output) 
  นักเรียนชั้นประถมศึกษาได้ฝึกผลทักษะการเล่นฟุตซอลและน าไปใช้ในการแข่งขันจริง 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  1.  นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬาที่ดี 
            2.  นักเรียนมีความชื่นชมในสุนทรียภาพของการกีฬา  
            3. นักเรียนมีน้ าใจเป็นนักกีฬา เป็นผู้เล่นและ ผู้ชมที่ดี 
 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)   
       เชิงปริมาณ  
   นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน มีทักษะการเล่นกีฬาฟุตซอลที่ดี  
          เชิงคุณภาพ 
         นักเรียนมีความตระหนัก และเห็นคุณค่าการออกก าลังกาย มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
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กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
           นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้    ระดับประถมศึกษา  จ านวน    283    คน 
 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 จัดการแข่งขันกีฬาฟุตซอลลีก กันยายน 2567 นายนพดล ไข่กา   
           

 
สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ อ าเภอแม่สาย จังหวัดเชียงราย 
 
 

รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
       จ านวน 1,470 บาท 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) 

เงินนอก 
งบประมาณ รวม 

แหล่ง
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 จัดการแข่งขันกีฬา
ฟุตซอลลีก 

- 1,470 - 1,470 - 1,470 เรียนฟรี 
 

รวมทั้งสิ้น - 1,470  1,470 - 1,470 
 
 
การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน มีทักษะการเล่น
กีฬาฟุตซอลที่ดี  

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลา
เข้าร่วมกิจกรรม 

2.  นักเรียนมีความตระหนัก และเห็นคุณค่าการออก
ก าลังกาย มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

สอบถาม แบบสอบถาม 

 
 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจในกติกาการเล่นฟุตซอล ตลอดจนมีทักษะการเล่นและสามารถพัฒนาต่อยอด
สู่การเป็นทางเลือกในการประกอบอาชีพในอนาคต 
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   โครงการที่ 17 
 
 

ชื่อโครงการ :  ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
แผนงาน     :  วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :  โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่ : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่  : ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน 

: ข้อที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายพงศธร ไชยมะงั่ว, นายปฏิภาณ ประชุม, นางสาวกวิสรา  ภิญโญ  
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 

............................................................................................................................. ................................................. 
หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 ก าหนดให้สถานศึกษา จัดการศึกษาโดยยึดผู้เรียนเป็น
ส าคัญ โดยถือว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถในการเรียนรู้ สามารถพัฒนาตนเองให้ตามศักยภาพ กิจกรรมการแสดง
นาฏศิลป์ไทยของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  เป็นกิจกรรมหนึ่งที่สนองตอบแนวคิดดังกล่าวโดย ทางโรงเรียนได้ฝึกซ้อม
ศิลปะ ดนตรี และการแสดงนาฏศิลป์ไทย  ให้กับนักเรียนชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา โดยมีจุดประสงค์ให้
นักเรียนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ และยังสามารถใช้กิจกรรมการแสดงศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ไทย  เป็น
ตัวแทนประสานงานและให้การสนับสนุนในงานต่าง ๆของชุมชนทั้งของภาครัฐและเอกชน เป็นการสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีระหว่างโรงเรียนและหน่วยงานเหล่านั้น ที่ส าคัญยังเป็นการสร้างบุคลิกภาพที่ดีให้กับนักเรียนและช่วยน าเสนอ
วัฒนธรรมไทยที่สวยงามสืบไป ปัจจุบันทางโรงเรียน ได้มีกิจกรรมให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ เข้าร่วมประกวดในระดับ
กลุ่ม เขต และในระดับประเทศ แต่ยังขาด งบประมาณ อุปกรณ์ ชุดแต่งกายและเครื่องประดับประกอบการแสดง 
ดังนั้นทางผู้รับผิดชอบจึงมีโครงการอุปกรณ์ที่เหมาะสมกับกิจกรรมชมรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์สร้างสรรค์ เพ่ือให้
นักเรียนได้พัฒนาความทักษะทางด้านดนตรี นาฏศิลป์และศิลปะสู่ความเป็นเลิศ สร้างทางเลือกในการประกอบอาชีพ
ในอนาคต  
 
วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะความสามารถด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
2. เพ่ือส่งเสริมความสามารถของผู้เรียนในการเข้าร่วมการแข่งขันศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์สร้างสรรค์

ระดับกลุ่ม เขต ภาค และประเทศ 
 

เป้าหมาย 
       เชิงผลผลิต (Output)  
               ผู้เรียนได้เรียนรู้ทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์สร้างสรรค์  
          เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
            ผู้เรียนมีทักษะความสามารถทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์สร้างสรรค์สามารถน าไปใช้ในการ
ประกอบอาชีพได้ในอนาคต 
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ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
        เชิงปริมาณ  
        1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้วยกระบวนการเรียนรู้ด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์สร้างสรรค์ 
        2. ผู้เรียนทุกคนมีโอกาสแสดงความสามารถในการแข่งขันศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
        เชิงคุณภาพ 
        1. ผู้เรียนมีทักษะความสามารถทางด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์สร้างสรรค์ 
 

กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
    นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน 551 คน 
 

กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม 
ระยะเวลาด าเนินงาน 

 
ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมค่ายส่งเสริมพัฒนาทักษะศิลปะส าหรับนักเรียน พฤศจิกายน 2567 นายปฏิภาณ  ประชุม 
2 กิจกรรมพัฒนาทักษะนาฏศิลป์ กันยายน 2567 นางสาวกวิสรา  ภิญโญ 
3 กิจกรรมพัฒนาทักษะทางด้านดนตรีสากล สิงหาคม 2567 นายพงศธร  ไชยมะงั่ว 

 

สถานที่ด าเนินการ 
     โรงเรียนบ้านห้วยไคร้  
 

 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน   58,000   บาท 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ 
รวม 

แหล่ง
งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ศิลปะ (ทัศนศิลป์) 

- 5,000 3,000 8,000 - 8,000 อุดหนุน 

2 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
นาฏศิลป์ 

- - 20,000 20,000 - 20,000 

3 กิจกรรมพัฒนาทักษะ
ดนตรีสากล 

- 30,000 - 30,000 - 30,000 

รวมทั้งสิ้น - 35,000 23,000 58,000 - 58,000 
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การประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้วยกระบวนการเรียนรู้ด้าน
ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์สร้างสรรค์ 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

2. ผู้เรียนทุกคนมีโอกาสแสดงความสามารถในการแข่งขัน
ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

3. ผู้เรียนมีทักษะความสามารถทางด้าน ศิลปะ ดนตรีและ
นาฏศิลป์สร้างสรรค์ 

ตรวจสอบรายการ แบบรายงานการเข้าร่วมการ
แข่งขัน 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนยกระดับความสามารถของตนเองทั้งด้านดนตรี ศิลปะ นาฏศิลป์ น าไปสู่การประกอบอาชีพได้ใน
อนาคต 
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 โครงการที่ 18 
 

ชื่อโครงการ :    ศาสตร์อาชีพรุ่นเล็ก 
แผนงาน     :  วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :    โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่ : ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

: ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ : นายนพดล  ไข่กา  
ระยะเวลาด าเนินการ :   ปีการศึกษา 2567 
…………………………………………………………………………………………………..........…………………........................................... 
หลักการและเหตุผล 

การส่งเสริมทักษะทางด้านวิชาชีพนั้น เป็นเรื่องที่ควรให้ความส าคัญ เนื่องจากผู้เรียนสามารถน าไปพัฒนาต่อ
ยอดให้เป็นพ้ืนฐานอาชีพในการประกอบอาชีพในอนาคตต่อไป และยังเป็นเรื่องที่น่าสนใจที่การน าพ้ืนฐานทักษะด้าน
อาชีพน ามาบูรณาการกับการเรียนรู้โดยควบคู่ไปกับการเรียนการสอน ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ทั้งทางด้านวิชาการ
และวิชาชีพไปพร้อมๆกัน 

โครงการศาสตร์อาชีพรุ่นเล็ก เป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ตามความสนใจและถนัด ของผู้เรียน โดยจะเป็นการ
ได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง ในสถานการณ์จริง โดยมีศาสตร์การเรียนรู้ทั้งหมด 7 ศาสตร์การเรียนรู้ด้วยกัน ซึ่งมี
ดังต่อไปนี้  

1. ศาสตร์การเรียนรู้พ้ืนฐานกีฬาฟุตบอล 
2. ศาสตร์การเรียนรู้พ้ืนฐานด้านดนตรี 
3. ศาสตร์การเรียนรู้พ้ืนฐานศิลปะ 
4. ศาสตร์การเรียนรู้พ้ืนฐานนาฎศิลป์ 
5. ศาสตร์การเรียนรู้พ้ืนฐานการท าอาหาร 
6. ศาสตร์การเรียนรู้พ้ืนฐานการเกษตร 
7. ศาสตร์การเรียนรู้พ้ืนฐานด้านการประดิษฐ์ของใช้ 

  ดังนั้นการพัฒนาและส่งเสริมทักษะวิชาชีพเบื้องต้นนั้นจึงจ าเป็นอย่างยิ่งเพ่ือมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะ
เบื้องต้นในการประกอบอาชีพ การเรียนรู้ทักษะอาชีพต่างๆที่หลากหลาย ให้เป็นไปตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการ
เรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ และยังเป็นการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ไม่พ่ึงพายาเสพติด 
 

วัตถุประสงค์ 
    1. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้มีทักษะพ้ืนฐานทางวิชาชีพ 
    2. เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการคิดของนักเรียน  
    3. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียน เห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
    4. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อื่น 
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เป้าหมายของโครงการ 
     เชิงผลผลิต (Output) 
 1.  นักเรียนได้ชิ้นงาน จากการลงมือปฏิบัติจริง 
          2.  นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านอาชีพ 
     เชิงผลลัพธ์(Outcome)          
          1.  นักเรียนมีทักษะการท างานกลุ่ม ทักษะกระบวนการคิด 
          2.  นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานทางวิชาชีพ  
          3.  ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
 

ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPls)  

       เชิงปริมาณ  
          1.  นักเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง มีชิ้นงาน / ผลงานของตนเอง  
          2.  นักเรียนมีทักษะทางวิชาชีพเพ่ิมมากข้ึน 
          3   นักเรียน ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
        เชิงคุณภาพ 
          1.  นักเรียนมีความสนใจและตั้งใจ เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้พื้นฐานการพัฒนาทักษะวิชาชะ 
          2.  นักเรียนมีความภาคภูมิใจในผลงาน / ชิ้นงานของตนเอง   
          3.  นักเรียนมีทักษะทางด้านอาชีพเพ่ิมข้ึน 
         
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ระดับชั้นป.4 - ป.6   จ านวน  156   คน 
 

กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 การเรียนรู้และพัฒนาทักษะวิชาชีพ รุ่นเล็ก 

  1.1 จัดหาวัสดุ / อุปกรณ์ ส าหรับการเรียนรู้ 
  1.2 ด าเนินการตามกิจกรรม โครงการของแต่ละวิชาชีพ 

ตลอดปีการศึกษา นายนพดล  ไข่กา 

 

สถานที่ด าเนินการ   
 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
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รายละเอียดแผนการใช้งบประมาณ  
เงินงบประมาณ  19,847 บาท 
 

ที ่ กิจกรรม/รายการ เงินงบประมาณ(บาท) เงินนอก
งบประมาณ 

รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ศาสตร์อาชีพกีฬา
ฟุตบอล  

- - 1,950 1,950 - 1,950 เรียนฟรี
(19,443) 
อุดหนุน 
(1,000) 

 

2 ศาสตร์อาชีพดนตรี - - 1,988 1,988 - 1,988 
3 ศาสตร์อาชีพศิลปะ - - 2,993 2,993 - 2,993 
4 ศาสตร์อาชีพนาฏศิลป์ - - 2,460 2,460 - 2,460 
5 ศาสตร์อาชีพคหกรรม - - 5,000 5,000 - 5,000 
6 ศาสตร์อาชีพ

เกษตรกรรม 
- - 3,000 3,000 - 3,000 

7 ศาสตร์อาชีพงาน
ประดิษฐ์ 

- - 3,052 3,052 - 3,052 

รวมทั้งสิ้น - - 20,443 20,443 - 20,443 
 
การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนมีพ้ืนฐานทักษะทางด้านอาชีพ 
เพ่ิมข้ึน 

-สังเกตจากความสนใจ/ตั้งใจใน
การเข้าร่วมกิจกรรม 

-แบบบันทึกการสังเกต 
-แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

2. นักเรียนได้มีผลงานเป็นของตนเอง 
และมีความภาคภูมิใจในผลงานของ
ตนเอง 

-การประเมินชิ้นงาน -แบบประเมินชิ้นงาน 

3.  นักเรียนสามารถน าเสนอผลงานของ
ตนเองได้ 

-การสังเกตการน าเสนอ - แบบสังเกต 
- แบบประเมินการน าเสนอ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 มีทักษะทางด้านวิชาชีพเพ่ิมมากข้ึน 
           2. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 ร้อยละ 85 มีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต 
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 โครงการที่ 19 
 

ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาช่างมืออาชีพ 
ลักษณะโครงการ : โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนกลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ ๑ คุณภาพของเด็ก/คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายธันยวัฒน์  ทิพสุวรรณ์  
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ตลอดปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ............................................. 
หลักการและเหตุผล  
 สืบเนื่องจากนักเรียน ม.1 - ม.3 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ บางกลุ่มที่มีทักษะทางด้านงานช่าง  งานฝีมือ  
แต่ยังขาดทุนทรัพย์เพื่อใช้เป็นทุนในการศึกษา  อีกทั้งยังไม่มีพ้ืนที่ให้นักเรียนที่มีทักษะงานช่าง งานฝีมือได้แสดง
ความสามารถ 

ดังนั้นโครงการส่งเสริมอาชีพนักเรียน จะช่วยเป็นพ้ืนที่ให้นักเรียนที่มีทักษะงานช่าง งานฝีมือได้แสดง
ความสามารถได้อย่างเต็มที่  และยังสามารถช่วยให้นักเรียนฝึกเป็นผู้รับเหมาหรือผู้ประกอบการ  ท าให้นักเรียนมี
รายได้ระหว่างเรียน  อีกทั้งยังเป็นการแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง  จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมอาชีพ
นักเรียนนี้ขึ้น 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 
1. เพ่ือเป็นพ้ืนที่ให้นักเรียนที่มีทักษะงานช่าง งานฝีมือ ได้แสดงความสามารถ 
2. เพ่ือให้นักเรียนฝึกเป็นผู้รับเหมาหรือผู้ประกอบการ 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียนและเป็นการแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายแก่ผู้ปกครอง 

 
เป้าหมายของโครงการ 
        เชิงผลผลิต (Output)  

           นักเรียนสามารถเป็นผู้รับเหมาหรือผู้ประกอบการได้ 
       เชิงผลลัพธ์ (Outcome)   
       นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียนและเป็นการแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
 
ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
       เชิงปริมาณ  
            นักเรียนร้อยละ 80 ที่เข้าร่วมโครงการสามารถมีรายได้ระหว่างเรียนและท างานที่ได้รับมอบหมาย
ส าเร็จตามเป้าหมาย 
          เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนสามารถเป็นผู้รับเหมาหรือผู้ประกอบการ  สามารถต่อยอดเป็นอาชีพได้ใน 
อนาคต 

2.  นักเรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถด้านงานช่าง  งานฝีมือ ให้เป็นที่ยอมรับของคน      ทั่วไป 
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กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
       นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 ที่เข้าร่วมโครงการ  
 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 
 

ที ่ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
ระยะเวลา
ด าเนินงาน 

1 กิจกรรมงานช่างซ่อมแซมภายในโรงเรียน  นายธันยวัฒน์  ทิพสุวรรณ์ ตลอดปีการศึกษา  

2 กิจกรรมงานช่างฝีมือภายในโรงเรียน นายธันยวัฒน์  ทิพสุวรรณ์ ตลอดปีการศึกษา 

 
สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน  10,000.00 บาท 
 
รายละเอียดประกอบงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) 

เงินนอก 
งบประมาณ 

รวม 
แหล่ง

งบประมาณ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 กิจกรรมงานช่างซ่อมแซม
ภายในโรงเรียน 

- 
 

5,000 
 
 

- 
 

5,000 
 

- 5,000 อุดหนุนฯ 

2 กิจกรรมงานช่างฝีมือ
ภายในโรงเรียน 

- 5,000  5,000 
 

- 5,000 
 

อุดหนุนฯ 

รวมทั้งสิ้น      10,000  

 
การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
นักเรียนร้อยละ 80 ที่เข้าร่วมโครงการ
สามารถมีรายได้ระหว่างเรียนและท างานที่
ได้รับมอบหมายส าเร็จตามเป้าหมาย 

ตรวจสอบความเรียบร้อยของงาน  
และความพึงพอใจของผู้ใช้บริการ 

แบบแจ้งซ่อม/ติดตั้ง/สั่งงาน 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนสามารถเป็นผู้รับเหมาหรือผู้ประกอบการ สามารถต่อยอดเป็นอาชีพในอนาคตได้ 
2. นักเรียนมีรายได้ระหว่างเรียนและเป็นการแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
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   โครงการที่ 20 
 
ชื่อโครงการ :    พัฒนาทักษะวิชาชีพช่างตัดผม 
แผนงาน     :  วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :    โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนที่  : ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพของผู้เรียน 

: ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบ : นายทรงยุทธ  แซ่ฟ้า  / นายฉลาด  สาทอง   
ระยะเวลาด าเนินการ :   ปีการศึกษา 2567 
……………………………………………………………………………………………………………………........................................... 
 

หลักการและเหตุผล 
            ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการไว้ทรงผมของนักเรียน พ.ศ.2563 โดยที่เป็นการสมควรก าหนด
ข้อปฏิบัติและข้อห้ามปฏิบัติในการไว้ทรงผมของนักเรียนเพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการด าเนินการของสถานศึกษา  มี
ความเหมาะสมกับสภาวการณ์ปัจจุบันและการปฏิบัติตนของนักเรียนเป็นไปด้วยความถูกต้อง รวมทั้งเป็นการคุ้มครอง
ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์อาศัยอ านาจตามความในมาตรา  12 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการจึงวางระเบียบไว้  ระเบียบนี้เรียกว่า ระเบียบ
กระทรวงศึกษาธิการ ว่าด้วยการไว้ทรงผมของนักเรียน พ.ศ. 2563 นักเรียน หมายความว่า บุคคลซึ่งก าลังศึกษาอยู่ใน
สถานศึกษานักเรียนต้องปฏิบัติตนเกี่ยวกับการไว้ทรงผม ดังนี้ นักเรียนชายจะไว้ผมสั้นหรือผมยาวก็ได้ กรณีไว้ผมยาว
ด้านข้าง ด้านหลังต้องยาวไม่เลยตีนผม ด้านหน้าและกลางศีรษะให้เป็นไปตามความเหมาะสมและมีความเรียบร้อย
และนักเรียนหญิงจะไว้ผมสั้นหรือผมยาวก็ได้  กรณีไว้ผมยาวให้เป็นไปตามความเหมาะสมและรวบให้เรียบร้อย 
นักเรียนต้องห้ามปฏิบัติตน ดัดผม ย้อมสีผมให้ผิดไปจากเดิมไว้หนวดหรือเครา การกระท าอ่ืนใดซึ่งไม่เหมาะสมกับ
สภาพการเป็นนักเรียน เช่น การตัดแต่งทรงผมเป็นรูปทรงสัญลักษณ์หรือเป็นลวดลาย   

ดังนั้นโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ต้องการส่งเสริมนักเรียนให้ปฏิบัติตนเกี่ยวกับการไว้ทรงผมเป็นไปตามความ
เหมาะสมและ ฝึกอาชีพเสริมให้กับนักเรียนได้เรียนรู้วิธีการตัดผม สามารถน าความรู้นั้น ไปปฏิบัติช่วยเหลือนักเรียน
รุ่นน้องในโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ และผู้ปกครองในชุมชน ซึ่งจะเป็นการสร้างอาชีพให้กับนักเรียนในอนาคตต่อไป 

 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือฝึกอาชีพเสริมให้กับนักเรียนและได้เรียนรู้วิธีการตัดผม 
 
เป้าหมายของโครงการ 

เชิงผลผลิต   
          นักเรียนในโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ตั้งแต่ชั้น ป.1 - ป.6 ได้รับความรู้ในการตัดผม 

เชิงผลลัพธ์    
    นักเรียนไดฝ้ึกอาชีพเสริมและได้เรียนรู้วิธีการตัดผม 
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ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
เชิงปริมาณ 
     นักเรียนร้อยละ 85 ได้รับการพัฒนาวิชาชีพช่างตัดผม 

         เชิงคุณภาพ 
               นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีทักษะการตัดผมและสามารถใช้ตัดผมให้กับเพ่ือนๆ และต่อยอดเป็น
อาชีพได้ 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
         นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน 551 คน  

กิจกรรมและด าเนินงาน 
ที ่                         กิจกรรม      ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
2 อบรมนักเรียน จัดหาแกนน า มิถุนายน 2567 นายฉลาด  สาทอง /นาย

ทรงยุทธ์ แซ่ฟ้า 3 ตัดผมนักเรียน พฤษภาคม 2567 
ถึง มีนาคม 2568 

 
สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
  จ านวน    1,000    บาท 
 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ (บาท)  
เงินนอก

งบประมาณ 

 
รวม 

แหล่ง
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 อบรมนักเรียน จัดหาแกนน า - - - - - - อุดหนุน 

2 ตัดผมนักเรียน - - 1,000 1,000 - 1,000 

รวมทั้งสิ้น - - 1,000 1,000 - 1,000 

การประเมินผล 
    ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนร้อยละ 85 มีได้รับการพัฒนาวิชาชีพ
ช่างตัดผม 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

2. นักเรียนของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีทักษะการ
ตัดผมและสามารถใช้ตัดผมให้กับเพ่ือนๆ และต่อ
ยอดเป็นอาชีพได้ 

การสังเกต/สอบถาม แบบสังเกต/แบบสอบถาม 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
           นักเรียนมีความรู้ ความสามารถในการตัดผมและต่อยอดสู่การประกอบวิชาชีพช่างตัดผมในอนาคต 
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   โครงการที่ 21 
 
ชื่อโครงการ : ส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านกีฬามวย 
แผนงาน   :    วิชาการ 
ลักษณะโครงการ : โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : ข้อที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  : ข้อที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

: ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายนทีกานต์  จันต๊ะคาด 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ......................................................... 
หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรการเรียนการสอนในปัจจุบัน ได้มุ่งเน้นส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน ให้คิดเป็น ท าเป็นและแก้ปัญหาเป็น 
ให้มีความสมบูรณ์ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจและสังคม โดยได้แสดงออกถึงความรู้ความสามารถท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ
ได้ ในปัจจุบันผู้เรียนได้สนใจกิจกรรมทางด้านกีฬามากยิ่งขึ้น และยังเป็นการประชาสัมพันธ์ชื่อเสียงของโรงเรียนได้อีกทาง
หนึ่ง ตลอดจนการรู้จักการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ อันจะส่งผลให้ผู้เรียนมีลักษณะที่พึงประสงค์ สอดคล้องกับความ
ต้องการของนักเรียน และชุมชน โดยกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษาได้มุ่งเน้นโดยยึด “คน” เป็นศูนย์กลางของ
การพัฒนาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่มุ่งสู่สังคมที่เข้มแข็ง มีคุณภาพ มีชีวิตที่ดี มีระเบียบวินัย มีสุขภาพดี ทั้งนี้ ก็มุ่งเน้นใน
การใช้กีฬามวยสากลสมัครเล่นในการพัฒนาคนเพ่ือให้เป็นก าลังส าคัญในการพัฒนาชาติต่อไป 

กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ได้ส่งเสริมให้นักเรียนได้พัฒนาศักยภาพทั้งด้าน
ร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา จนน าไปสู่ความเป็นเลิศด้านกีฬามวยสากลสมัครเล่น เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนเด็กนักเรียน
ให้เล่นกีฬาและออกก าลังกาย รวมทั้งยังสร้างนักกีฬาไปแข่งขันในระดับจังหวัด /เขต /ภาค และระดับชาติต่อไป จึงได้
จัดท าโครงการส่งเสริมกีฬาสู่ความเลิศขึ้นมา เพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการจัดการศึกษา 

 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนได้รู้จักกฎกติกา มารยาทและระเบียบ วินัยมากยิ่งข้ึน 
3. เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในกีฬามวยสากลสมัครเล่น 

 
เป้าหมาย 
 เชิงผลผลิต (Output) 
  นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการฝึกทักษะความสามารถในการเล่นกีฬามวยสากลสมัครเล่น 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  1. นักเรียนมีประสบการณ์และทักษะในกีฬามวยสากลสมัครเล่น 
  2. นักเรียนรู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
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ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)   
       เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนที่มีความสนใจในกีฬามวยสากลสมัครเล่นจ านวน  20  คน  
   2. นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะความสามารถในการเล่นกีฬามวยสากลสมัครเล่น 
       เชิงคุณภาพ 
         1. นักเรียนมีความตระหนัก และเห็นคุณค่าการออกก าลังกาย มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
  2. นักเรียนสามารถอยู่ร่วมสังคมและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีความรักความสามัคคีในหมู่คณะ 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
           นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 - 3   จ านวน 50   คน 
กิจกรรมและการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 กิจกรรมพัฒนาฝึกปฏิบัติทักษะพ้ืนฐานด้านกีฬามวย
สากลสมัครเล่น 

สิงหาคม 2567 นายทรงยุทธ์  แซ่ฟ้า 
นายนทีกานต์  จันต๊ะคาด 
นายธนบดี  ปันต๊ะ 

 
สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้   
 

รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
       จ านวน 25,000 บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม 
แหล่ง

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 ฝึกปฏิบัติทักษะ
พ้ืนฐานด้านกีฬามวย 

- - 25,000 25,000 - 25,000 อุดหนุน 
 
 รวมทั้งสิ้น - - 25,000 25,000  25,000 

 

การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาน าทักษะที่พัฒนาไปใช้
ในการเล่นกีฬามวยสากลสมัครเล่นและพัฒนาต่อยอด
ให้ดียิ่งขึ้น 

- ประเมินโครงการและ
การจัดกิจกรรม 
- สังเกตกิจกรรม  

แบบประเมินโครงการ 

2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมร้อยละ ๘5 มีทักษะใน
การเล่นกีฬามวยสากลสมัครเล่นที่ด ี

- สังเกตการด าเนิน
กิจกรรม 

แบบสังเกต 

 

ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนมีทักษะการเล่นกีฬามวยสากลสมัครเล่นน าไปใช้ในการแข่งขันและสร้างแรงบันดาลใจสู่การพัฒนา
เป็นอาชีพในอนาคต 
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 โครงการที่ 22 
 

ชื่อโครงการ : โครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
แผนงาน   :   บุคคล 
ลักษณะโครงการ :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน  : ข้อที่ 2 การพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :   นางสาวนธนีพันธุ์  บุญเล่อร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ : พฤษภาคม - ตุลาคม2567 
……………………………………………………………………………………… 
หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 หมวด7 มาตรา52 ให้ส่งเสริมการพัฒนาครู คณาจารย์ 
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ และมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง ประกอบกับแนวทางการ
ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาในยุคปฏิรูปการศึกษาสู่ศตวรรษท่ี 21  ที่มุ่งปรับเปลี่ยนบทบาทครูให้เป็น
ครูยุคใหม่ที่มีคุณภาพ และประสิทธิภาพตรงตามความต้องการ เป็นมืออาชีพ มีทักษะวิชาชีพขั้นสูง โดยปรับบทบาท
จาก “ครูสอน” เป็น “โค้ช” หรือ “ผู้อ านวยการการเรียนรู้” สร้างเครือข่ายพัฒนาครูให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ระหว่างกัน รวมถึงการพัฒนาครูที่มีความเชี่ยวชาญด้านการสอนมาเป็นผู้สร้างครูรุ่นใหม่อย่างเป็นระบบ และวัดผล
งานจากการพัฒนาผู้เรียนโดยตรง 

จากบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ที่วางรากฐานให้ความส าคัญกับครูและ
บุคลากรในฐานะผู้ท าหน้าที่จัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนโดยตรง และแนวทางการปฏิรูปการศึกษาดังกล่าว  สู่การปฏิรูป
กระบวนการเรียนรู้ ครูจะต้องมีความรอบรู้ทุก ๆ ด้าน รู้จริง รู้กว้าง รู้ทันกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของโลก
ปัจจุบัน เพ่ือน าผลมาพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล โรงเรียนบ้ านห้วย
ไคร้จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาให้ครู บุคลากรทุกคน
สามารถจัดกิจกรรม การเรียนรู้ตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา น าไปสู่การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอันเป็นเป้าหมายส าคัญ
ที่สุดให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
    1.  เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดการจัดการความรู้  (Knowledge Management) การ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระดับกลุ่มและระดับองค์ การสร้างบรรยากาศและจิตส านึกร่วมกันในการท างาน   
     2.  เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้น าองค์ความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาตนเอง พัฒนางาน และพัฒนา
องค์กร เพ่ือมุ่งสู่ความเป็นเลิศในการจัดการศึกษา   
 
เป้าหมายของโครงการ 
 เชิงผลผลิต  (Output)   
     ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองในการจัดการความรู้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับ
กลุ่มและระดับองค์กร  
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 เชิงผลลัพธ์  (Outcome) 
     ครูและบุคลากรทุกคนสามารถน าผลการพัฒนาตนเองมาประยุกต์ใช้กับการบริหารจัดการ การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ และการด าเนินกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ส่งผลโดยรวมต่อคุณภาพการศึกษาที่ดีข้ึนทั้งระบบ 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (KPIs) 
 เชิงปริมาณ 
     ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเอง จ านวน 35 คน 
 เชิงคุณภาพ 
     ครูและบุคลากรทุกคนสามารถน าผลการพัฒนาตนเองมาประยุกต์ใช้กับการบริหารจัดการ  การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ และการด าเนินกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
       ครูและบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน 35 คน 
 
วิธีด าเนินการ 

กิจกรรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. ออกแบบการพัฒนาโรงเรียนและน าไปสู่การปฏิบัติการ
ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

มีนาคม 2567 นางสาวธนีพันธุ์ บุญเล่อร์ 

2. สัมมนาทางวิชาการเพ่ือถอดบทเรียนหลังจากการ
ปฏิบัติงาน  

ตุลาคม 2567 นางสาวธนีพันธุ์ บุญเล่อร์ 

3. ศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบการพัฒนาการจัด
การศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 

ตุลาคม 2567 นางสาวธนีพันธุ์ บุญเล่อร์ 

4. ปรับปรุงรูปแบบการพัฒนาโรงเรียน  พฤศจิกายน 2567 นางสาวธนีพันธุ์ บุญเล่อร์ 
5. ประเมินผลการพัฒนาโรงเรียนและรายงานผลการ
พัฒนา 

ภายใน 30 วัน นับแต่
เสร็จสิ้นโครงการ 

นางสาวธนีพันธุ์ บุญเล่อร์ 

 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
 เป็นจ านวนเงิน     88,003 บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม 
แหล่ง

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. ออกแบบการพัฒนา

โรงเรียนและน าไปสู่
การปฏิบัติการในภาค
เรียนที่ 1 ปีการศึกษา 
2567 
 

- 5,000 - 5,000 - 5,000 อุดหนุน 
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2. สัมมนาทางวิชาการ
เพ่ือถอดบทเรียน
หลังจากการ
ปฏิบัติงาน  

3,600 - - 3,600 - 3,600 

3. ศึกษาดูงานโรงเรียน
ต้นแบบการพัฒนาการ
จัดการศึกษาที่
สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียน 

- 80,403 - 80,403 - 80,403 

4. ปรับปรุงรูปแบบการ
พัฒนาโรงเรียน  

- - 500 500 - 500 

5 ประเมินผลการพัฒนา
โรงเรียนและรายงาน
ผลการพัฒนา 

- - 500 500 - 500 

รวมทั้งสิ้น 3,600 85,403 1,000 88,003 - 88,003 
 

 
วิธีการติดตาม/ประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเอง 
จ านวน 33 คน 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลา 

2.  ครูและบุคลากรทุกคนสามารถน าผลการพัฒนาตนเอง
มาประยุกต์ใช้กับการบริหารจัดการ  การจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ และการด าเนินกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

1. การสังเกต 
2. สัมภาษณ์ 
3. ประเมินประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสัมภาษณ์ 
3. แบบประเมินประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงาน 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาตนเองเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการจัดการศึกษา 
  2.  โรงเรียนมีผลการจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
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   โครงการที่ 23 
 
ชื่อโครงการ : การจัดท าเอกสารประกอบการสอน 
ลักษณะโครงการ : โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนกลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ : นางสาววรรสิกา สุภาแสน/นางสาวภวรัญชน์  ภาหทัย 
ระยะเวลาด าเนินการโครงการ : ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ....................................................... 
หลักการและเหตุผล    
  การจัดการศึกษาที่ดีต้องมุ่งให้ผู้เรียนมีความรอบรู้ในทุกมิติควบคู่กับคุณธรรมแบบบูรณาการ ในรูปแบบจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่คู่ขนานไปกับการเรียนรู้ในห้องเรียนและแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนและ ชุมชนจากฐานการ
เรียนรู้ในลักษณะการเรียนรู้จากการปฎิบัติจริงที่หน้างานของคุณครูผู้สอน การเรียนรู้ต้องน ารูปแบบการเรียนรู้ใน
ระบบและการเรียนรู้ตามอัธยาศัยมาผสมผสานกับทางการเรียนรู้ในชุมชน การช่วยท างานกับพ่อแม่ ผู้ปกครอง ทั้งงาน
บ้าน งานเรือน และการประกอบอาชีพของครอบครัว การเรียนรู้ต้องคู่ขนาน เป็นการเรียนรู้ตลอดชีวิตในแนวราบ ให้
กว้างขวางหลากหลายศาสตร์ความรู้ เป็นการเรียนรู้ให้รอบรู้ มีทักษะและสมรรถนะ ที่ท าได้และท าเป็น เป็นการเรียน
ที่เรียนให้น้ าเต็มแก้ว แล้วเพ่ิมหลายหลายแก้วหลายหลายขนาดและหลากหลายทรงหลากหลายรูปร่าง  ซึ่งการเรียน
ในลักษณะแนวกว้างให้รอบรู้ จะท าให้ผู้เรียนมีความคงทนในการเรียนรู้ และสามารถพ่ึงตนเองได้ในอนาคต 
 การจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนมีการเรียนรู้ที่รอบรู้และรู้กว้างดังกล่าวข้างต้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะจะต้องมี
การวิเคราะห์ผู้เรียนที่มีความแตกต่างกันในหลากหลายบริบทของครอบครัว ฐานะ และสถานภาพทางสังคม และ
วัฒนธรรม วางแผนและออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง เป็นผู้ที่มีบทบาทในการเรียนรู้ด้วย
ตนเองท าได้ ท าเป็น ซึ่งเครื่องมือที่ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะและพัฒนาสมรรถนะ และเจตคติที่ดีต่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลายสถานการณ์ทั้งในโรงเรียนและชุมชน คือ เอกสารประกอบการสอน ที่ประกอบด้วย แผนการ
จัดการเรียนรู้ เนื้อหากิจกรรมการเรียนรู้ สื่อการเรียนการสอนแหล่งการเรียนรู้ การวัดและประเมินผล เป็นการพัฒนา
ผู้เรียนเชิงระบบตลอดแนว อย่างเป็นขั้นตอนและมีพัฒนาการของผู้เรียนในบริบทฐานความจริง ณ ห้องเรียน โรงเรียน
และชุมชนเป็นการเรียนรู้ที่ไม่แปลกแยกออกจากชีวิตจริงในประจ าวัน ท าให้การเรียนรู้มีความหมายต่อผู้เรียน และ
สะท้อนคุณค่าที่แท้จริงของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี จึงได้จัดท าโครงการการจัดท าเอกสารประกอบการสอนทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษาขึ้น 
 
 วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1. เพ่ือจัดท าเอกสารประกอบการสอน 
2. เพ่ือจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามเอกสารประกอบการสอน 
3. เพ่ือศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามเอกสารประกอบการสอน 
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เป้าหมายของโครงการ 
เชิงผลผลิต  (Output)   

    ครูผู้สอนมีเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ที่ครอบคลุมกับเนื้อหาที่ใช้ในการจัดการเรียนรู้  
 เชิงผลลัพธ์  (Outcome) 
     ครูผู้สอนน าเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ไปใช้และสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของ
นักเรียนให้สูงขึ้น 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (KPIs) 
 เชิงปริมาณ 
     ครูผู้สอนมีเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนครบทุกคน 
 เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 จ านวน 136 คน 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 จ านวน 252 คน 
 
วิธีด าเนินการ 

กิจกรรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. จัดท าเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ พฤษภาคม 2567 นางสาววรรณสิกา สุภา

แสน/นางสาวภวรัญชน์  ภา
หทัย 

2. จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการ
จัดการเรียนรู้ 

ตลอดปีการศึกษา ครูผู้สอนในสายชั้นที่ 1 และ
สายชั้นที่ 3 

 
สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้   
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รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน  26,124 บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมาณ รวม 
แหล่ง

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 
1. จัดท าเอกสาร

ประกอบการจัดการ
เรียนรู้ 

- - 26,124 26,124 - 26,124 อุดหนุน 
 

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้
โดยใช้เอกสาร
ประกอบการจัดการ
เรียนรู้ 

- - - - - - 

รวมทั้งสิ้น - - 26,124 26,124 - 26,124 
 
 
วิธีการติดตาม/ประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 
1.  ครูผู้สอนมีเอกสารประกอบการจัดการเรียนรู้ให้กับ
นักเรียนครบทุกคน 
 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการตรวจสอบ
รายการ 

2.  จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เอกสารประกอบการจัดการ
เรียนรู้ 

1. การสังเกต 
2. สัมภาษณ์ 
 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสัมภาษณ์ 
 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
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  โครงการที่ 24 
 
ชื่อโครงการ : เด็กดีศรีห้วยไคร้ 
แผนงาน     :  บริหารวิชาการ 
ลักษณะโครงการ : โครงการใหม่ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียนกลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับ 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 1 คุณภาพของเด็ก/คุณภาพผู้เรียน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายธนบดี  ปันต๊ะ 
ระยะเวลาด าเนินการ :  ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ........................................................... 
หลักการและเหตุผล 

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการเป็นเป้าหมายหลักให้นักเรียนมุ่งมั่นในการปฏิบัติตนเพ่ือมุ่งมั่นไปสู่การ
เป็นเด็กที่ดี ซึ่งการท าดีนั้นจะต้องดีต่อทั้งตนเอง ครอบครัว สังคมรวมทั้งต่อประเทศชาติด้วยเมื่อนักเรียนสามารถ
ปฏิบัติตนได้เช่นนี้อย่างสม่ าเสมอก็ย่อมจะเกิดผลดีต่อตนเองและสังคมตามมาด้วย เช่นกันดังนั้นทางโรงเรียนบ้าน        
ห้วยไคร้จึงได้จัดท าโครงการเด็กดีศรีห้วยไคร้ขึ้นมาเพ่ือประเมินและคัดเลือกนักเรียนที่ปฏิบัติตนเป็นคนดีอยู่อย่าง
สม่ าเสมอและต่อเนื่องเพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติให้ได้รับรางวัลเกียรติบัตรและรางวัลการไปทัศนศึกษาเมื่อถึงปลายปี
การศึกษานั้น ๆ ซึ่งจะช่วยให้นักเรียนที่มีความประพฤติดีและมีผลการเรียนรู้ที่ดีสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
นักเรียนคนอื่น ๆ ต่อไป 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

1.เพ่ือปลูกฝังและส่งเสริมความมุ่งมั่นในการท าความดีของนักเรียน 

2.เพ่ือยกย่องชมเชยนักเรียนที่ท าความดีโดยการให้เกียรติบัตร , การทัศนศึกษาในจังหวัดและต่างจังหวัด 

เป้าหมายของโครงการ 
เชิงผลผลิต  (Output)   

    1.นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3  ที่ผ่านการคัดเลือกได้รับรางวัลเด็กดีศรีห้วยไคร้ โดยคัดจากนักเรียนที่
เข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ (ระดับเหรียญทอง) 

2. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 – 3 ที่ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับรางวัลเด็กดีศรีห้วยไคร้   
 เชิงผลลัพธ์  (Outcome) 
     นักเรียนมีความภาคภูมิใจในการท าความดีและสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีต่อเพ่ือนและน้อง ๆ ในโรงเรียน
บ้านห้วยไคร้พร้อมทั้งผู้ปกครองก็มีความภูมิใจที่บุตรหลานเป็นคนดีมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ท่ีดี 
 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ (KPIs) 
 เชิงปริมาณ 
     นักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่ได้รับรางวัลการแข่งขันทักษะระดับเหรียญทองและรางวัลเด็กดีศรีห้วยไคร้
ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติทุกคน 
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เชิงคุณภาพ 

     นักเรียนมีความภาคภูมิใจที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
       นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน 551 คน 
 
วิธีด าเนินการ 
 

กิจกรรรม ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 
1. คัดเลือกนักเรียนเพื่อรับรางวัลยกย่องเชิดชูเกียรติเด็กดี
ศรีห้วยไคร้ 

มีนาคม 2568 นายธนบดี  ปันต๊ะ 

2. มอบรางวัลและจัดกิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียน
เด็กดีศรีห้วยไคร้ 

มีนาคม 2568 

 
สถานที่ด าเนินการ 
  โรงเรียนบ้านห้วยไคร้   
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ  
      จ านวน  26,640 บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
เงินงบประมาณ (บาท) เงินนอก 

งบประมา
ณ 

รวม 
แหล่ง

งบประมาณ ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ รวม 

1. คัดเลือกนักเรียนเพ่ือ
รับรางวัลยกย่องเชิดชู
เกียรติเด็กดีศรีห้วยไคร้ 

- - - - - - อุดหนุน 
 

2.  มอบรางวัลและจัด
กิจกรรมยกย่องเชิดชู
เกียรตินักเรียนเด็กดี
ศรีห้วยไคร้ 

- - 26,640 26,640 - 26,640 

รวมทั้งสิ้น - - 26,640 26,640 - 26,640 
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วิธีการติดตาม/ประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จของโครงการ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ในการประเมิน 

1.   นักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่ได้รับรางวัลการแข่งขัน
ทักษะระดับเหรียญทองและรางวัลเด็กดีศรีห้วยไคร้ได้รับ
การยกย่องเชิดชูเกียรติทุกคน 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการตรวจสอบ
รายการ 

2.  นักเรียนมีความภาคภูมิใจที่ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 
 

1. การสังเกต 
2. สัมภาษณ์ 

1.แบบสังเกต 
2.แบบสัมภาษณ์ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนที่ได้รับรางวัลมีความภาคภูมิใจและเป็นต้นแบบให้กับนักเรียนคนอ่ืน ๆ 
2. ผู้ปกครองของนักเรียนมีความภาคภูมิใจในบุตรหลานของตนเอง 
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  โครงการที่ 25 
 
ชื่อโครงการ : พัฒนาระบบการบริหารจัดการขยะ 
แผนงาน     :  บริหารทั่วไป 
ลักษณะโครงการ :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน : ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นายทรงยุทธ  แซ่ฟ้า/นางสาวอมรรัตน์  พลเมฆ 
ระยะเวลาด าเนินการ :  ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. ........................................................... 
 หลักการและเหตุผล 
            ปัจจุบันมนุษย์ค านึงมากยิ่งขึ้นถึงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าซึ่งกิจกรรมที่
สามารถมองเห็นได้เด่นชัดได้แก่การรณรงค์ให้คัดแยกขยะการเลือกและการวางแผนการจัดการขยะที่เหมาะสมการลด
ปริมาณขยะและการน าขยะรีไซเคิลกลับมาใช้ใหม่อย่างคุ้มค่าถือได้ว่าเป็นสิ่งที่ควรพิจารณาควบคู่กันไปด้วยอย่างไรก็
ตามความส าเร็จของการคัดแยกขยะเพ่ือหมุนเวียนกลับมาใช้ใหม่นี้ขึ้นอยู่กับจิตส านึกของบุคคลที่มีผลพวงมาจากการ
ให้การศึกษาอย่างถูกวิธีวันนี้เยาวชนเป็นความหวังหนึ่งที่ต้องสร้างให้เกิดความตระหนักความเข้าใจในการคัดแยกขยะ
เพ่ือน าไปสู่การจัดการอย่างถูกวิธีซึ่งกิจกรรมที่จะก่อให้เกิดความร่วมมือและพร้อมใจกันฝึกฝนอย่างใส่ใจและเกิด
ประโยชน์โดยตรงและทันทีนั่นก็คือกิจกรรมธนาคารขยะรีไซเคิล เป็นการรณรงค์ปลุกจิตส านึกสร้างความเคยชินและ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใหม่ในการคัดแยกขยะก่อนทิ้งและเล็งเห็นคุณค่าของขยะรีไซเคิล  โดยการด าเนินกิจการเชิง
ธุรกิจเพ่ือให้ได้ก าไรเพื่อเป็นสิ่งจูงใจให้เกิดการปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง 
   โรงเรียนบ้านห้วยไคร้จึงได้จัดตั้งธนาคารขยะรีไซเคิล  เพ่ือให้นักเรียนได้เกิดความตระหนักและปฏิบัติตนใน
การคัดแยกขยะให้ถูกวิธีและน าขยะมาขายเกิดรายได้ และเห็นคุณค่าในการคัดแยกขยะ เป็นการประหยัด
ทรัพยากรธรรมชาติ และเงินงบประมาณแผ่นดินได้เป็นจ านวนมาก รวมทั้งปริมาณขยะก็จะลดจ านวนลงได้ ซึ่งจะ
ส่งผลดีทั้งต่อสิ่งแวดล้อม ต่อนักเรียน และต่อชุมชนต่อไป 
 
วัตถุประสงค์ 
      1.  เพ่ือปลูกจิตส านึกและให้ความรู้กับนักเรียนในเรื่องการคัดแยกขยะก่อนทิ้ง 
          2.  เพ่ือให้ความรู้เรื่องการรีไซเคิลขยะ 
          3..  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้เรื่องแนวทางให้การปฏิบัติตนเพ่ือแก้ไขปัญหาเรื่องขยะได้    
          4.  เพ่ือให้นักเรียนมี รายได้จาการขายขยะรีไซเคิล    
 
เป้าหมายของโครงการ 

เชิงผลผลิต   
1. นักเรียน ช่วยลดปริมาณขยะ และส่งเสริมความรู้ให้แก่นักเรียนในเรื่องการคัดแยกขยะ ที่ถูกต้อง 

และเหมาะสม 
      2. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้มีส่วนร่วมกิจกรรมคัดแยกขยะ 
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เชิงผลลัพธ์    
1. นักเรียนมีจิตส านึกในการคัดแยกขยะที่ถูกต้องและรักษาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนและชุมชน 
2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการปลูกฝังคุณลักษณะนิสัยการทิ้งขยะของนักเรียน 

 
 

ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
เชิงปริมาณ 

       1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ร้อยละ 85 ช่วยลดปริมาณขยะ และส่งเสริมความรู้ให้แก่นักเรียนในเรื่อง
การคัดแยกขยะ ที่ถูกต้องและเหมาะสม 
              2. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ร้อยละ 85   มีส่วนร่วมกิจกรรมคัดแยกขยะ 
         เชิงคุณภาพ 
              1. นักเรียนมีจิตส านึกในการคัดแยกขยะที่ถูกต้องและรักษาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนและชุมชน 
              2. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการปลูกฝังคุณลักษณะนิสัยการทิ้งขยะของนักเรียน.     
 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
         นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน 551 คน  

กิจกรรมและด าเนินงาน 
ที ่                         กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 จัดหาวัสดุวัสดุอุปกรณ์เก็บขยะในห้องเรียนและ 

ห้องปฏิบัติการ 
กรกฎาคม 2567 นางสาวอมรรัตน์  พลเมฆ 

นายทรงยุทธ  แซ่ฟ้า 
2 ท าป้ายไวนิลรณรงค์แยกขยะ และคณะกรรมการ

คัดแยกขยะ 
กรกฎาคม 2567 

3 กิจกรรมการประกวดการคัดแยกขยะรีไซเคิล กุมภาพันธ์ 2568 
 

สถานที่ด าเนินการ 
  ธนาคารขยะรีไซเคิลของโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
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รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
จ านวน  8,171   บาท 

 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ (บาท) 
เงินนอก

งบประมาณ 

 

รวม แหล่ง
งบประมาณ ตอบ

แทน 
ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 จัดหาวัสดุวัสดุอุปกรณ์เก็บ
ขยะในห้องเรียนและ 
ห้องปฏิบัติการ 

- - 2,971 2,971 - 2,971 เรียนฟรี 

2 ท าป้ายไวนิลรณรงค์แยก
ขยะ และคณะกรรมการคัด
แยกขยะ 

- 600 - 600 - 600 

3   กิจกรรมการประกวดการ
คัดแยกขยะรีไซเคิล 

- 4,600 - 4,600 - 4,600 

รวมทั้งสิ้น - 5,200 2,971 8,171 - 8,171 

 
การประเมินผล 
 
    ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ร้อยละ 85 ช่วย
ลดปริมาณขยะ และมีความรู้ที่ถูกต้องเกี่ยวกับการ
คัดแยกขยะ          

ตรวจการคัดแยกสอบขยะ บันทึกการตรวจสอบการคัด
แยกขยะ 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ร้อยละ 85 มีส่วน
ร่วมกิจกรรมคัดแยกขยะ 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการลงเวลาเข้า
ร่วมกิจกรรม 

3. นักเรียนมีจิตส านึกในการคัดแยกขยะที่ถูกต้อง
และรักษาสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนและชุมชน 

สังเกต แบบบันทึกการสังเกต 

4. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในการปลูกฝัง
คุณลักษณะนิสัยการทิ้งขยะของนักเรียน.     
 

ทดสอบ แบบทดสอบ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
           1. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการคัดแยกขยะ ท าให้ปริมาณขยะลดลง 
           2. นักเรียนสามารถคัดแยกขยะก่อนทิ้งได้อย่างถูกต้อง 
           3. นักเรียนมีรายได้จากการขายขยะรีไซเคิล 
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   โครงการที่ 26 
 

ชื่อโครงการ : จัดซื้อครุภัณฑ์การจัดการเรียนรู้ 
แผนงาน     :  วิชาการ 
ลักษณะโครงการ :   โครงการต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : ข้อที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  : ข้อที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

: ข้อที ่3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางสาวธนีพันธุ์  บุญเลอ่ร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ :  ปีการศึกษา 2567 
............................................................................................................................. .......................................................... 
 หลักการและเหตุผล 
           การจัดการเรียนรู้ในปัจจุบันมุ่งให้นักเรียนได้เป็นผู้ที่มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้  ตั้งแต่กระบวนการในการ
ออกแบบการเรียนรู้จนถึงการวัดผลประเมินผล  บนพ้ืนฐานของความคิดที่ว่านักเรียนเป็นผู้สร้างองค์ความรู้ได้ด้วย
ตนเองผ่านกิจกรรมและสิ่งแวดล้อมที่มี  การจะพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรี ยนนั้น  ครูผู้สอน
จ าเป็นต้องมีวัสดุและครุภัณฑ์ที่ช่วยให้การพัฒนาท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้เพราะครุภัณฑ์สามารถช่วยอ านวย
ความสะดวกให้ครูผู้สอนสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย  นอกจากนี้ยังเป็นเครื่องมือส าคัญที่
จะช่วยในการผลิตสื่อการเรียนรู้ที่ช่วยให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ได้ดียิ่งขึ้น 

ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านห้วยไคร้จึงด าเนินการจัดท าโครงการจัดซื้อครุภัณฑ์เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้ขึ้นและ
คาดหวังว่าจะช่วยยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ของครูให้ดียิงขึ้น 
 

วัตถุประสงค์ 
      เพ่ือจัดซื้อครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้ 
 

เป้าหมายของโครงการ 
เชิงผลผลิต   

        ครูมีครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้ที่พอเพียงและมีคุณภาพ 
เชิงผลลัพธ์    

       นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
 

ดัชนีชี้วัดความส าเร็จ (KPIs)  
เชิงปริมาณ 

        ครูร้อยละ 85 มีครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้ที่พอเพียง 
         เชิงคุณภาพ 
               ครูมีครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้ที่ได้มาตรฐาน 
กลุ่มเป้าหมายผู้ได้รับผลประโยชน์จากโครงการ 
         นักเรียนโรงเรียนบ้านห้วยไคร้  จ านวน  551  คน  
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กิจกรรมและด าเนินงาน 

 
ที ่                         กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน 
1 จัดซื้อพัดลมติดผนัง ขนาด 18 นิ้ว จ านวน 19 ตัว พฤษภาคม 2567 
2 จัดซ้อครุภัณฑ์งานอาชีพ กรกฎาคม 2567 

 
สถานที่ด าเนินการ 
               โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 
 
รายละเอียดแผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
    จ านวน     85,580       บาท   
 
ที ่

 
กิจกรรม/รายการ 

เงินงบประมาณ (บาท)  
เงินนอก

งบประมาณ 

 
รวม 

 
แหล่ง

งบประมาณ ตอบ
แทน 

ใช้สอย วัสดุ รวม 

1 จัดซื้อพัดลมติด
ผนัง ขนาด 18 นิ้ว 
จ านวน 19 ตัว 

- - 20,900 20,900 - 20,900 อุดหนุน 

2 จัดซ้อครุภัณฑ์งาน
อาชีพ 

- - 20,000 20,000 - 20,000 

รวมงบประมาณ - - 40,900 40,900 - 40,900  
 
 
 

 
การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูร้อยละ 85 มีครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้
ที่พอเพียง 

ตรวจสอบรายการ แบบบันทึกการตรวจสอบ
ครุภัณฑ์ 

2. ครูมีครุภัณฑ์ในการจัดการเรียนรู้ที่ได้
มาตรฐาน 

ตรวจสอบมาตรฐานครุภัณฑ์ แบบบันทึกการตรวจสอบ
มาตรฐานครุภัณฑ์ 

 
ผลที่คาดว่าจะได้รับ  
           ครูจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  นักเรียนเกิดการเรียนรู้ได้ดียิ่งขึ้น 
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ส่วนที่ 5 

การก ากับ  ติดตาม ประเมินผลและรายงานโครงการ 
 

 การก ากับ  ติดตาม ประเมินผลการด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567 ของ
โรงเรียนบ้านห้วยไคร้  เป็นกระบวนการส าคัญที่จะช่วยให้การด าเนินโครงการมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ตลอดจนช่วยสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการด าเนินการตามโครงการ  ลดปัญหา
ความขัดแย้งที่อาจเกิดจากการปฏิบัติงานได้ การก ากับติดตามการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
2567  มีแนวทางในการด าเนินการดังนี้ 
 

รายการในการก ากับ  ติดตาม  
 1.  การก ากับ  ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ 
 2.  การติดตามความก้าวหน้าในการด าเนินโครงการ 
 3.  การติดตามผลการด าเนินการของโครงการ 
 

แนวทางในการก ากับ  ติดตาม 

โครงการ 
การก ากับ  ติดตาม ประเมินผลและรายงานโครงการ 
ผู้ให้ข้อมูล ผู้ก ากับติดตาม ระยะเวลา 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
1. โครงการส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ครูผู้สอน/ครูประจ าชั้น 

- หัวหน้างานบริหาร
ทั่วไป 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

2. โครงการสถานศึกษาปลอดภัย - เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ครูผู้สอน/ครูประจ าชั้น 

- หัวหน้างานบริหาร
ทั่วไป 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

3. โครงการซ่อมบ ารุงยานพาหนะ
โรงเรียน 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ครูผู้สอน/ครูประจ าชั้น 

- หัวหน้างานบริหาร
ทั่วไป 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนับสนุนการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน
ทุกคน 
1. โครงการจัดการศึกษาส าหรับ
เด็กพิเศษเรียนร่วม 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 
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- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
2. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

กลยุทธ์ที่ 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
1. โครงการส่งเสริมและพัฒนา
ความสามารถทางวิชาการนักเรียน 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

2. โครงการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

3. โครงการพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ระดับปฐมวัย 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

4. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียนและวินัยในโรงเรียน 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานบริหาร
ทั่วไป 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

7. โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะ 
ICT 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

เมื่อเสร็จสิ้น
โครงการ 

8. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ลูกเสือและยุวกาชาด 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 
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- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- ผู้อ านวยการ 

9. โครงการส่งเสริมทักษะคุณธรรม
จริยธรรมนักเรียน 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

10. โครงการสร้างจิตส านึกของการ
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานบริหาร
ทั่วไป 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

11. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

เมื่อเสร็จสิ้น
โครงการ 

12. โครงการส่งเสริมกีฬากลุ่ม
เครือข่ายพัฒนาการศึกษา 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

เมื่อเสร็จสิ้น
โครงการ 

13. โครงการแข่งขันฟุตซอลลีก - เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

14. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านศิลปะ ดนตรีและนาฏศิลป์ 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 
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- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

15. โครงการศาสตร์อาชีพรุ่นเล็ก - เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

16. โครงการศาสตร์อาชีพรุ่นเล็ก - เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

17 โครงการพัฒนาช่างมืออาชีพ - เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

18. โครงการพัฒนาทักษะวิชาชีพ
ช่างตัดผม 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

19. โครงการเอกสารประกอบการ
จัดการเรียนรู้ 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

เมื่อเสร็จสิ้น
โครงการ 

20. โครงการส่งเสริมกีฬาสู่ความ
เป็นเลิศ กีฬามวย 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 
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21. โครงการเด็กดีศรีห้วยไคร้ - เจ้าหน้าที่การเงิน 

- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานวิชาการ 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานวิชาการ 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

เมื่อเสร็จสิ้น
โครงการ 

22. โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารงาน
บุคคล 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างาน
บริหารงานบุคคล 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

กลยุทธ์ที่ 4  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
1. โครงการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการขยะ 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานบริหาร
ทั่วไป 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

2 โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์การ
จัดการเรียนรู้ 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานบริหาร
ทั่วไป 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 

3. โครงการส่งเสริมการบริหาร
จัดการตามนโยบายเร่งด่วน 

- เจ้าหน้าที่การเงิน 
- เจ้าหน้าที่ฝ่ายแผน 
- หัวหน้างานบริหารทั่วไป 
- ผู้รับผิดชอบโครงการ 
- ผู้ปกครองนักเรียน 
- นักเรียน 

- หัวหน้างานบริหาร
ทั่วไป 
- รองผู้อ านวยการ 
- ผู้อ านวยการ 

ทุกไตรมาส 
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รูปแบบในการรายงานโครงการ 
           การรายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2567  ทางโรงเรียนก าหนดรูปแบบในการ
รายงานโครงการ  ดังนี้  

 
แบบรายงานผลการด าเนินงาน 

โครงการตามแผนปฏิบัติการ โรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ประจ าปีการศึกษา พ.ศ. 2567 
รายงานเมื่อ วันที่ ...............เดอืน...............................พ.ศ. ............. 

******************** 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลเบื้องต้น 

1. ชื่อโครงการ............................................................................................................................. ..... 
2. งบประมาณด าเนินงานตามโครงการ 

2.1 เงินงบประมาณ 
     (1) เงินอุดหนุนการเรียนการสอน  จ านวน........................................บาท 
     (2) เงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จ านวน........................................บาท 
     (3) งบประมาณจาก สพป./สพฐ.  จ านวน........................................บาท 
2.2 เงินนอกงบประมาณ 
     (1) เงินรายได้สถานศึกษา(เงินบ ารุงการศึกษา/ระดมทรัพยากร)  
                   จ านวน........................................บาท 
    (2) เงินอุดหนุนจาก อปท.   จ านวน.......................................บาท 
    (3) อ่ืนๆ ระบุ............................................ จ านวน........................................บาท 
                                             รวมงบประมาณ..........................................บาท 

3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  
ชื่อ..............................................ต าแหน่ง..................................................................... 

4. สนองกลยุทธ์โรงเรียนที่.................................................................................................  
5. สนองมาตรฐานสถานศึกษาที่......................................................................................  
6. การด าเนินงาน (   )ด าเนินงานแล้ว   (   ) อยู่ระหว่างด าเนินการ  (   ) ยังไม่ได้ด าเนินงาน 
7. ระยะเวลาด าเนินงานโครงการ....................................................................................................... 
8. ลักษณะโครงการ  (   ) โครงการต่อเนื่อง  (   ) โครงการใหม่ 

 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลทั่วไปเกี่ยวกับโครงการ 

1. สถานที่ด าเนินการ............................................................................................................................. .. 
……………………………………………………......………………………….......................…………………………………. 

2. สาระส าคัญของโครงการ
................................................................................................................ ............................................. 
………………………………………………………………………………………………………….....................……………… 
…………………………………………………………………………………………………….....................…………………… 
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3. วัตถุประสงค์ของโครงการ 

3.1…………………………………………………………………………………………………….....................…………………… 
3.2…………………………………………………………………………………………………….....................…………………… 
เป้าหมายของโครงการ
4.1…………………………………………………………………………………………………….....................…………………… 
4.2…………………………………………………………………………………………………….....................…………………… 
 

4. กิจกรรมและระยะเวลาที่ด าเนินการ 

ที ่ กิจกรรมที่ได้ด าเนินการ 
ระยะเวลา 

ด าเนินการจริง 
5.1   
5.2   
5.3   

 
ส่วนที่ 3  ผลการด าเนินงานตามโครงการ 
            3.1 ผลการด าเนินงานตามโครงการ 

ที ่ ตัวชี้วัดความส าเร็จ เป้าหมาย ผลด าเนินการที่ได้ 
สูง/ต่ ากว่า
เป้าหมาย 

1.     
2.     
3.     

 
3.2 ผลกระทบที่มีต่อโครงการ 

- เชิงบวก 
………………………………………………….…………………................………………………………...........…………….... 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………......................................................…………… 

- เชิงลบ 
          ………………………………………………….……………………………………………………………................…………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………................................................................................................... 
 
           3.3 ปัญหา ข้อเสนอแนะ 

ปัญหา อุปสรรค สภาพปัญหา อุปสรรค แนวทางแก้ไข/ข้อเสนอแนะ 
1. ด้านบุคลากร     
2.ด้านงบประมาณ/ค่าใช้จ่าย     
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3. ด้านวัสดุ อุปกรณ์     
4. การประสานงานและ 
การบริการ 

    

  

 3.4 ผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม 
รายการงบประมาณ 

วัน เดือน ปี 
ที่เบิกจ่าย งบประมาณท่ี

ได้รับ 
เบิกจ่าย คงเหลือ 

1      
2      
3      

 รวมทั้งสิ้น     
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ลงชื่อ...................................................       
(........................................................) 

ต าแหน่ง........................................................... 

ผู้ตรวจรายงานผลการด าเนินงาน 
 

ลงชื่อ............................................         
(.................................................) 

ผอ.โรงเรียน................................... 
ภาคผนวก 

1. รูปภาพ พร้อมค าอธิบาย 
2. เครื่องมือการประเมินผล หรือเอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ 
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ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนห้วยไคร้ 

ที่ 79/256๗ 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๗ 

---------------------------------------------- 

 ด้วยโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ ก าหนดให้มีการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา(ปีการศึกษา ๒๕๖๖-๒๕๗๐)
และจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน  
สอดคล้องกับนโยบาย  มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  วิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้าประสงค์ของโรงเรียน พัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานตามยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงราย เขต  ๓  

  อาศัยอ านาจตาม มาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และ 
มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547  จึงแต่งตั้ง
คณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗ ดังนี้ 

1. นายสุพิษ  ชัยมงคล  ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 

2. นาสาวมาริสา  เครื่องพนัส ครชู านาญการพิเศษ  รองประธานกรรมการ 

3. นางสาวภวรัญชน์  ภาหทัย ครูผู้ช่วย    กรรมการ 

4. นางสาวกัลยา  วิเศษเลิศกมลา คร ู    กรรมการ 

5. นางสาวเจษฎามาศ   ไชยยา ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 

6. นางสาวพัชรา   ยั่งยืนรัก  ครชู านาญการ   กรรมการ 

7. นางสาววรรสิกา  สุภาแสน คร ู    กรรมการ 

8. นายปฏิภาณ  ประชุม  คร ู    กรรมการ 

9. นายสหพันธุ์   ไหวพินิจ  คร ู    กรรมการ 

10. นางมยุรีย์  ค าจันทร์  ครชู านาญการ    กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้ำที่  ออกแบบจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๗  รวบรวมข้อมูล  วิเคราะห์ข้อมูล จาก
สภาพแวดล้อม  ปัจจัยภายนอก  ภายใน  ที่เก่ียวข้อง  

 ให้คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ  เพื่อให้งานส าเร็จลุล่วงไปด้วยดีและ
เพ่ือให้เกิดผลดีแก่ทางราชการต่อไป  

ทั้งนี้  ตั้งแต่วันที่   ๑๖   เดือน พฤษภาคม พ.ศ.   256๗ 

สั่ง ณ  วันที่   ๑๖  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.   256๗ 

ลงชื่อ 

                     (นายสุพิษ  ชัยมงคล) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยไคร้ 

 


